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����, �'��� "��� � 
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� (���, 
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��. "���� �(�(     - ��� 
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��. -.�� �0�	      - ��� 
9���'�,��� �0�-�, "��. 
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�	���40 : 
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�ह�,?(, 
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����� "��� ,�/�- 
� (�����, 
,�� � (,"(;� 
 

 
 

����� ��-� >ह��� 
� (�����, 
A(� � (,"(;� 
 

 
 

����� ��� B(�- 
� (�����, 
C.,.-� � (,"(;� 
 

��. (�%�D��� �.,-��( 
9���'�,��� �0�-�, 
�ह�(�EF (�G� (��� "��� �ह����H 

 

)I<��J�� �K����, ��"%�(���� ��.�K� )L" (��(, ����0� ��$� ���� "0� � 

���, ��"%�(� ���0� "�����  14 "��)(, 2018 (.$� P�-�=�� ��:C� "�%��)R- �.� 9�6� 

�� -� � ������� :� "�"�/ ��S% A1� (�हT� U����� �V��$-� ��ह�-�.  U�����( ��. )L" (��( 

���J�� "�%��)R-J�� �.� <(��� ($.�,�) ��"%�(���� ��$T(� "�-�.   

..3/- 



..3.. 

��.�������� � ����, ��"%�(� ���0� �ह�� ( 5��6� ����� ��"%�(��J�� ����� 

��� � �� -�. ��0 �X �����0� � "���"����0� �ह�� ( 5��6� ����� ��� � �� -�.   

 U�����( �ह�� ( 5��6� ����� ��.����� $�%�, � (���, )!ह*���)+ �ह�� (,�"-��, 

��.��.$ �./�, � (���, )!ह*���)+ �ह�� (,�"-�� � ��.(�� (�$�, � (���, )!ह*���)+ 

�ह�� (,�"-�� ���0� ��"%�(��0� ��� ���"��Y"�� ��� >ह�T� ��� � � �"1���� �� -�.   

U�����( "�;� ,"��� �(�- )�)� "�0�(�'X घ�[��� 5=��. 
 

 

��� =.1 : �	��� 21 	>�ह?��, 2018 �>/� A�ल�B�� ����������� ��
�ल (146���) 
������� ��� �!" ���� ����.  

 

 ���X�!\ ���� �(����, �ह�� ( 5��6� ����� "�����  21 �.9ह�)(, 2018 (.$� P�-�=�� 

��"%�(��J�� 1469�� )I<��J�� ���X�!\�� C�-�- �%�(��/��K�U�� �([��)�)� �0"�-� :- 

��� =.6 "�(�( �� �"-)�  )ह�AR�"�� ��ह�T� ��^ �� ��=,�J�� 
���-)$�����(��� ��=, ���-)$���� घ/���<� 5�D�� ,����<� <(�� 
_.1474 �*��� ��$T(� "�-� �T�, U������ a�( ��X0�(�� X ���%�- ���._.11 �(��� 
ह�.���� -�C� �"%��(� �� ,��0� �������� K.14,600-39,100 c�.,�. K.6,600 ��� 
��X"�-� �T�, U�� d�$� �������� K.15,600-39,100 c�.,�.K.6,600 ��� �%�(�� 
�([�� �! ,�� ��*��� "�H���. 

�	� � :  ;-�>D0 ������0 ��0	E���� ��������	� ��/F�� �ल�. 
 

��� =.9 ���)+ ��F.J�� �0�-� � ��C1�-��<� ���)+ ��F. �0�-� �ह����H 
��#"�� �� :� ����� �ह����H �'�,� �([�� ��"%�(���� <(�� _.1477 �*��� 
��$T(� "�-� 5ह�.  ,(���, ह�  �ह����H �,T�X ���)+ �ह�� ( �������- ��F.0� ��C1�- �(��( 
�=���� U��0� ��� �ह� ���)+ ��F. (M3) �0�-� �ह����H ��#"�� �'�,� �([��0� 
����� � �ह����H��<� 5�D�� MOA � AOA ����J�� ��*����<� ��( �� -� 
5ह�. ����J�� ��*������( �� ,�� �����, 2013 �*��� ���X��ह� �([��� ��+-.   

��0 ��F. ���-)$���� ,'���<� ���"�� � ���X��(� ,�� "��#� �(���� <(�� 
_.1477 ���� ��F. -�+� 2-�� � 7 �(��� �"�E< �"1���� ("�i��) �� ,��0� �������� 
K.9,300-34,800 c�.,�.K.4,400 ��� ��X"�-� �T�, U������ c�.,�.K.4,400 d�$� 
K.4,300 ��� �%�(�� �([�� �! ,�� ��*��� "�H���.   
 

�	� � : ;-�>D0 �ह���6,���� 	���0�ल �ल�� � ������0 ��0	E���� 
��������	� ��/F�� �ल�. 
 

A,(.6� �%�(��/��K���ह ���X�!\ ���� �([��� 5-�. 
..4/- 



..4.. 
 

 

��� =.2 : �	��� 21 	>�ह?��, 2018 �>/� A�ल�B�� ����������� ��
�ल (146���)     
�������� ��� �!"����ल ��� ��ह� Gह��ल.  

 

 ���X��ह� �ह��-�0� �L� ��"%�(���� घ��-�. 
 

��� =.3 : ���������� �	 2019-20 �� ��IJ� ���K ��� =�  
  

3.1. �ह�� ( 5��6����� � 2019-20 J�� ��^;� ���X_��)�)� "���( ��"ह�� ��" �-�. 

��0 �� �;#� (�)"�[��� ����j�� �हU�,T�X �.$��/��=,��0� ��"ह�� '.�6��� ��" �-�. 

��"%�(� ,�k�- 5^'� �;#� :�T � 74 ��=,/�.$�� (�)"���( 5ह� .  � 2019-20 �� 

�;#J�� �'X��=,�� K.16294.40 �./� a��� C0X ह.��( 5ह�. �� �;#� (�)"�[��� ����j�� 

�हU�,T�X �.$���0� ��"ह�� C�-�-����� 5ह� :- 

G	�. 
=. 

�>/	��� 	��  �D�� 
(L.�>M�0) 

1. ���)+ ��F. (�=�� ��=, – �m��-��%�(�-घ�/�.,( (MRTS)  98.00 
2. �.�. (�- ��=,  150.00 
3. :���! � ���)+ �ह�� ( ,"(�ह� ��"%�(��0� ��� X� (UMMTA) ITS 5"� a�( 

��=,  
 

27.00 

4. ��F. ��=, �� X 2 � : �"ह(-0�(�.,-���C��X (�"ह( �� ��.:�.� ( ��%�(�)  1895.70 
5. ��F. ��=, 2 ) : ��. :�. � ( �� ����H�  519.60 
6. ���)+ ��F. (�=�� ��=, – �� -�)�-���	�-�nP (MMRC)  650.00 
7. ��F. ��=, 4 : ���H� - घ�/�.,( - ��-��� - <��� - ���(���-�  1337.00 
8. ��F. ��=, 5 : <��� - "1���� – �=���  150.00 
9. ��F. ��=, 6 : ����� �'X � ( - JVLR - �nP- ���$�(�� X - "�_.H� EEH  800.00 
10 ��F. ��=, 7 : ��%�(� – ,T�X �� �"ह( – ,T�X  1921.20 
11. ��F. ��=, 10 :  ����C "���$� 0?� ("�(� (.�)  5.00 
12. ��F. ��=, 11 : ���H�- o�,�� "���$� �ह�(�$ /^��  5.00 
13. ��F. ��=, 12: �=��� – �L")�-� – �H.$�  5.00 
14. ��F. 1��  100.00 

15. ,���1T� .���"�%�ह ���)+ �ह�� ( ����� 1����U���( "����'��� )��%��  5.00 

16. ���	�-�� -# ��� -�� �%�(�� � �� (� �"�%�  50.00 

17. @"��(� "$=ह� �� 	�0� "���  16.00 

18. ���)+ �� (� ,���1T� �"�%� ��=,  87.60 

19. "����(�� ���)+ �� (� ,���1T� �"�%� ��=, (�)"��� (1T-�,����ह)  800.00 

20. "�<� ��� "���  20.00 

21. ���H� F�  /^��-  10.40 

..5/- 



..5.. 

22. ���)+ ,�()��( o*��� X ("���� �� *ह��� ����)  3000.00 

23. ,���X� � ,���X�ह� �"�%�  13.05 

24. �(H� �� "���� A*�� �� X  50.00 

25. "�(�(-�"-)�  )ह�AR�"�� o*��� #0� "���  2250.00 

26. ���)+ �ह�� ( �������- )�ह� (��� �%�(��  143.00 

27. ����_� P-0�)T( $.�(��� – "����(�� ��0 ���	�-�� -# ��� - �� ,pD0� 	�� ��  
�ह��� #,�q� A*�� �� X )��%��  
 

100.00 

28. ���� "��� �� 	�� ,���1T� �"�%� (�=��� � "1����)  5.00 

29. ,��X 	�� �� �ह��� #�(�- o���� ( $�6��, घ�/�.,( - ,T�X ��'�- A*�� �� X 
�%�(�� 

75.00 

30. ,��X � ,pD0� 	�� �� �ह��� #0� ��C1�- � ��K���  50.00 

31. ���H� 1�(��ह� �H ��'�- a��(��0� )��%���  50.00 

32. �-��� "�i�,�<�� ,���1T� �"�%� ,�("���  54.00 

33. a�� T "�- ��'� �r. )�)��ह�) 5�)���( ���0� 19� ���(� )��%��  160.00 

34. ��.)�H��ह�) <��(� ���0� (�EF�� ���(� A1�(��  50.00 

35. ����"�� ��(��( $-��.��0� "��� - ��# ����"�� ,��� ,�(�<� �.$��  704.20 

36. ���/X "/�  5.00 

37. ���)+ �� (� ,"(�ह� ��=,  500.10 
38. �$X "��(�, ������� 5�� �s��  �.$�� � a�( ����X ��=, 432.55 

 :�T � :- 16294.40 
 

3.2. U�����(, ��^;� ���X_����� ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 
 

���� =.1492 : 
 

 "G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, "/n,��ह ��( �� -�=�� 2019-2020 �-0� 

��^;� ���Y ���X_� � 2019-2020 �-�0� ���)+ �� (� "��� ��=,-"
(�� "�%�0� ��^;� 

���X_� 5"� �ह�� ( �.$��-"
(�� "�%�0� (�� �"/� �.$��) ��^;� ���X_� ��� �([��� 

��� 5ह� ." 

 

��� =.4 : ���������� �	 2019-20 �� G2 ���B-�� G��/-4�  

4.1. �ह�� ( 5��6����� ��"%�(��0� � 2019-20 0� �'X��=, ��( �� -�. ��"%�(��0� 

2018-19 0� �%�(�� ����$,�� � 2019-20 0� ��^;� ����$,���"�;�� '.�6��� ��"ह�� 

"�-�. 

..6/- 



..6.. 

4.2. � 2019-20 �� �;#J�� �'X��=,�� K.13334.95 �./� a��� (6�� $�� ह.+- 

�� �,�"�� 5ह�. ��� ��������� $"�� "�_�,./� K.3667.35 �./�, "��� ह6� ह�����(� 

K.466.40  �./�,  �� (�   ,"(�ह�   "�%�   K.2085.00  �./�,  5��((�EF��  ��'����T�  �$X 

K.4500.00 �./�, <����(�- 9��$ K.600.00 �./�, �ह�� (,�"-��/� (,�"-�����T� �$X 

,(�
� � � U���(�- 9��$ K.180.45 �./�, �+-"�(�( ,���,�(�<� �.$���(��� ������ 

K.10.00 �./�, "��� 5��( K.13.00 �./�, ����X $�� ("�"��� �,��0� "�_� � $"�� 

1���,v� 5��(��(�- 9��$) K.56.45 �./�, �.�. (�- �%T� "�H��(� ���� 1��� K.36.00 

�./� � a�( $�� K.1720.30 �./� ���0� ����� 5ह�. � 2018-19 0� �'X��=, ��( 

�(���� :�T � K.6501.30 �./� a��� (6�� $�� ह.+- �� �,�"�� ह.��.  ��ह�  "��)(, 2018 

�C�(,�q� ��n� P�-�=�� (6����0� "�0�( �(�� �%�(�� �'X��=,�� $�� (6��� 

K.4695.25 �./�0� �(�T� �� -� 5ह� . 

4.3. � 2019-20 �� �;#J�� �'X��=,�� K.16909.10 �./� a��� (6�� C0X ह.+- �� 

�,�"�� 5ह�. ��� ��������� ��F.�<� ���(� K.7386.50 �./� K,���0� �(�T�, ���)+ ,�()��( 

o*��� X (MTHL) "���� �� *ह������� $-��T K.3000.00 �./�, ���)+ �� (� ��ह�T� ��=, 

K.500.10 �./�, ���)+ �� (� ,���1T� �"�%� ��=, � "����(�� ���)+ �� (� ,���1T� �"�%� 

��=, (1T�,����ह)- K.887.60 �./�, �.�. (�=���<� K.150.00 �./�, "�(�(-�"-)�  

)ह�AR�"�� o*��� #0� "��� K.2250.00 �./�, ���)+ �ह�� ( �������- )�w (��� �%�(�� 

K.143.00 �./�, ����_� P-0�)T( $.�(�U��0� �� -# (�.:./�.(.�) �� ���.-� ,�-�,�q� 

"����(��(� �(�� ��0 ���	� �� -# ��� - �� ,pD0� 	�� �� �ह��� #,�q� A*�� �� X )��%�� 

K.100.00 �./�, ,��X 	�� �� �ह��� #�(�- o���� ( $�6���, घ�/�.,( (,��X) ��'�- A*���� X 

�%�(�� �(�� K.75.00 �./�, �"-�� "�i�,�<�� ,���1T� �"�%� ,�("��� K.54.00 �./�, ,��X 

� ,pD0� 	�� �� �� #0� ��C1�- � ��K��� K.50.00 �./�, 1�(�(U� �r. )�)��ह�) 5�)���( 

���0� a�� T "�- ��'� 19� ���(� K.160.00 �./�, ��.)�H��ह�) <��(� ���0� (�EF�� ���(� A1�(�� 

K.50.00 �./�, ����"�� ��(��( $-��.��0� "���-��# ��=,, ��H� ��=, K.704.20 

�./�, ह.� ��X a��(� )��%��� K.10.00 �./�, ���)+ �ह�� ( ����� "����'��� )��%�� K.5.00 

�./�, ���Y-1�+��(-घ.�)��( � (� "���(� (�U��0� )��%��� K.3.00 �./�, ��%�(�-घ�/�.,( 

$.�(��U���(�- �(� ��ह�� (�U���( $� !�� � ( ��F. �'����C�-� ,�-�0�  )��%��� K.14.00  

..7/- 



..7.. 

�./�, ����_� P-0�)T( $.�(��� � ���	�-�� -# ��� - ����� $.���(� 30 ��. K� � ��.,�. (��� 

K.10.00 �./�, ���/X "/�/���/X �F�/ -�+/ �.$�� K.5.00 �./� � a�( ����X ��=,��( 

K.1351.70 �./�0� �(�T� �([��� 5-�-� 5ह� . 

4.4. �Y�� � �s����<� K.46.10 �./�, ������� K.264.85 �./�, �'�"�� ��'���� 

�$Y/ �� �"/� �$#0� ,(�
� � K.310.50 �./�, ������ C0X � ��� �/r� �� �(��� 

K.374.60 �./�0� �(�T� �([��� 5-� 5ह�.  � 2018-19 0� �'X��=, ���( �(���� 

��=, ��0 "�"�% -�C�"�;#,./� K.12156.95 �./� C0X ह.��- �� �,�"�� ह.��. ��ह�  

"��)(, 2018 �C�(,�q� P�-�=�� C0#0� ��0 $�����(�, 2019 �� ��0X, 2019 �� ��-��%�� 

ह.��j�� �,�"�� C0#0� "�0�( �(�� �%�(�� �'X��=,�� :�T � C0#,./� K.8384.45 �./� 

a��� �(�T� �([��� 5-� 5ह�.  

4.5. �(�- )�)� "�0�(�� घ��� � 2019-20 �� �;#� K.16909.10 �./� a��� C0X �,�"�� 

5ह�. ��"%�(��0� � 2019-20 �%�- AU,*� K.13334.95 �./� � C0X K.16909.10 

�./�0� "�0�( �(�� �� �;#���� K.3574.15 �./�0� �T/ "�T� ��� 5ह� � ह� �T/ 

��"%�(����� �-�=�� "�%��T� 1� "�[��� ��+-. 

4.6. U�����(, ��"%�(���� )�) "/n,��ह ����"�� �� -�=�� �'X��=,�� ����$,����( 

"�0�( �K� ��*��� "�-� � ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 
 

���� =.1493 : 
 

 “G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 0� �-� 23 (1) �*��� ��"%�(��J�� ����"$� $�� K.13334.95 �./� � C0X 

K.16909.10 �./� ��X"���(� 2019-2020 �-�0� �'X��=, 5"� 2018-2019 �-0� 

�%�(�� ����$,�� ��$T( �([��� ��� 5ह� . 

“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ��"%�(� ��x�(� ���)+ �� (� "��� ��=,-

"
(�� "�%� ����"$� $�� K.248.62 �./� � C0X K.10.00 �./� 5"� �ह�� ( �.$��-"
(�� 

"�%� ���0� ����"$� $�� K.2513.38 �./� � C0X K.45.72 �./� ��X"���(� � 2019-2020 

0� �'X��=,�� ����$ � 2018-2019 0� �%�(�� ����$ ��� ��$T(� ��� 5ह�.  

..8/- 

 



..8.. 

  “O�Q� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ��"%�(� ��x�(� �.$��, �Y��� aU���� 

���X_� �ह��- 5"� ��$T( �'X��=,�� ��"�E/ � �� -�=�� �U���� K.1 �./� ,��� ��� 

�-�=�� )�)y�� ��$T(� ��[��0�/C0X �([��0� �"%��( �ह�� ( 5��6� ����� ���� �([��� 

��� 5ह�.” 

 

��� =.5 : ���. �. �. ��.   ��������0�ल  G������ / �� ��T���	�  ��U�   ������  
�� ��T�������� ��0�� ��0	 O�>
 ल�
F �������0 
 

5.1. �� ������)�)� ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� �� ��T� �� -� ��,                

"����� 1 $�����(�, 2019 (.$�J�� ��� "��X�����( (�G� ���� �%�(�� "���-2017 J�� 

�ह��- C��-1 �%�- ��������)�)�J�� � 5��;�" � "�
�(�� p���! � �([��� 5=�� 

5ह��.  "���J�� "�
�(�� � U���( ������ घ��-�-� "��X� ��)�)�0� G�� ��(�� "���( 

5��� "� X"�� �([��0� 5�D���� 5ह�, U��)�)� �����,�� ���X��ह� �([��� ����( 

�=��0� ��T� �� -� ह.��. U�����( "�\ "�1�  �"%T0�� "����� 30 $�����(�, 2019 �*��� 

(�G� ����� ��X0�j����� "����� 1 $�����(�, 2016 ,��� 79�� ���� 5�. �0� �%�(�� ���� 

�(0�� -� T �([��� 5-� 5ह�.   

5.2. (�G� ������ 69�� ���� 5�. �J�� "�
�(�� (�G� ����� ��X0�j����� -� T 

�� =�����( �(हT  "�
�(�� �.z� 
� (
�(��ह ��"%�(����- �"%��(�/��X0�(��!��� -� T 

�([��ह� ��*��� ��[��� 5-� ह.��. 

5.3. �ह�� ( 5��6� ����� ��ह� ��" �-� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� 

�"%"���, 1974 J�� �-� 50 �%�- �(���� � �-� 11 J�� A,�-� (2) ����( ���)+ 

�ह�� ( ���� "��� ��"%�(� (��� � ��{) "�"���, 1977 �%�- "�"��� 3 �%�- 

�(�������( ����� �����- �"%��(� � ��X0�(� ����� ��H.��H� -� T �� -� $���(� ���� � 

1\�, ��"%�(���� �� H� "���/"�"��� �� -�-� �=����, ��"%�(����- �"%��(� � ��X0�(� 

����� $�J�� �� (Mutatis Mutandis) ("��!\� ����, 1"�E� "��#ह "�%� � A,��� � HT�) ��� 

<(���. U��0����� A,(.6� "�"�����,I�� "�"��� 5 x�(� ��� ��(�� (��( ���X,���� 

���K� "��X� घ�[��0� �"%��( �ह�� ( 5��6� ����� $(� ���� �([��� 5-� �-� �(� 

79�� ���� 5�.  ��"%�(����- ��X0�(��!���  -� T  �(��  ह� %.(��U�� "��X� �=���� ह�  
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)�) ��*����<� ��"%�(��,�k� ��( �([��� 5-� 5ह�.  ����0� "�\ "�1�  �"%T0�� 

"����� 30 $�����(�, 2019 �*��� (�G� ����� ��X0�j����� "����� 1 $�����(�, 2016 ,��� 

�%�(�� ���� �(0�� -� T �([��� 5-� �=����H�  ���)+ �ह�� ( ���� "��� 

��"%�(����- ��X0�(��!���ह� 79�� ���� 5�. �0� �%�(�� ���� �(0�� -� � �([��� ���� 

�� ����"�� 5ह�.  ��0 ��"%�(����- �X �"%��(�/��X0�(� ����� 7�� ���� 5�.  �U�� 

-� � �� =�����( "���; ����/1\� ����)�)� "���  <�� �K� �.z� �. "��X� घ�[�� �ह�� ( 

5��6� ����� ��"%�! � �([�� ��*��� "�H���.   

5.4. 00Y���(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 
 

���� =.1494: 

 “G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 11 0� A,�-� (2) �*��� ��n� P�-�=�� �"%��(��0� 5"� U�� ह�|�1T� 

ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� ��"%�(� ��x�(� ���.�.�."�.��"%�(����- �, ), � � 

� �� �� #��- �"%��(�/��X0�j����� ����0� "�\ "�1�  �"%T0�� "����� 30 $�����(�, 

2019 ����( "����� 1 $�����(�, 2016 ,�T� 79�� ���� 5�. �0� �%�(�� ���� �(0�� -� T 

�([�� ��"%�(� ��*��� ��� 5ह� .  

“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ��"%�(����- �X �"%��(�/��X0�(� ����� 

7�� ���� 5�.  �U�� -� � �� =�����( "���; ����/1\� ����)�)� "���  <�� �K� �.z� �. 

"��X� घ�[�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 5ह� . 

 “O�Q� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� 

�([���)�%� 5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � 

�([��� ��� 5ह� .” 
  

��� =.6 : ��������0�ल �����	�!" G������/�� ��T���	� O/��	 ��V��� ������  
;-लW� �L	 ������0 

6.1. �( ������)�)� ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� ��, ���)+ �ह�� ( 

���� "��� ��"%�(����- ��� ���X(� �-�=�� �"%��(�/��X0�j����� "�"�% 

Kz��-���)(.)( ���$�� �} �-� �"�%� A,-S% �K� ��[��� 5-�-�  5ह�.  ,(���,  ���"��!\  
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��X0�j����<� �.���ह� >ह�$�0 "��!\�����, ��"�6-�� ��� �"�%� A,-S% �K� "�-�=�� 

��ह��.   U����H�   �(  )�)y0�  "�0�(  �K�  �U��-�� �������� � ����, ���.�.�."�.��"%�(� 

�����  "�����  23 ��0X,  2013  (.$�  P�-�=��  ��"%�(��J�� 1329�� )I<������ ��"%�(����- 

�"%��(� � ��X0�(� ����� 5$��� �Ii��� �"�%� ��[��J���!E/��� :C��� 0�� -� �.$�� ��( 

�(��� �� "��Y� "�-� ह.��. U������� "����� 26 ~ �/, 2015 (.$� P�-�=�� 1389�� 

)I<������ *�� a�"��� a*��(* �� ,����
X � ���"��!\ �"%��(�/��X0�j����� ��"�6-�� �.$��0� 

-�1 ��[��0� ����"�� �� -� ह.��.  U���( �%�� "0� (1), � ( "��� "�1�  ���0� :� ��� 

"���  <�� �([��� 5-�. U������� �%�� "0� (1), � ( "��� "�1�  ����� 

��"%�(����- ���"��!\ ��X0�j����� 5$��� �Ii��� �"�%� A,-S% �K� ��[��)�)�0� 

�ह��- C�-�-����� ��( �� -�  :- 

“��"%�(���� ����"�� �� -�-� 5$��� �Ii��� ��� �.$�� (�)�����0� 

P�=�� ��"%�(���( ������K,� ��"�U� (Liability) ����( 5ह�.  ह� )�) "�0�(�� 

घ�t�, �������- 5(.z� "���o� �.$��, ��"%�(���� ����"�� �� -�-� 5$��� 

�Ii��� ��� �.$�� � "��.0� �Ii��� ��� �.$�� ��0 "��.��T� ���<� 

1([��� ����(� "����� �� )�)� ��"%�(��J�� 1�� ��( �K� U���( ��"%�(��J�� 

��(��( ��.z� "��X� �����.  ��0 �( �.$����H�  �U�� �� ��U�� 1�(/��"�U� 

�����( ����( ��ह�, ��0� ���� ��"%�(���� �����.” 

6.2. �ह�� ( 5��6� ����� ��ह� ��" �-� ��, "��.���� ��"�6-�� �"�%� ह� ���"��!\ � 

���X(� ��X0�(� � U���0� ,��/,U�� � ��-�")� �.� ��-�, 5+-���- �� �� /��)���- 6 $����� 

��"�6-��0� 
���� ��[��� ���..  ��0 ����� ��X0�j����� ,�*�� �"�%� ������ �=���� 

��"�6-�� �"�%��<�0� "����� ��X0�(� ���: ��� �(�.. ��"%�(����- ��X0�j����� 

���"��!\����( �.���ह� 5^'� ��.� A,-S% ��ह�. )), ���"��!\ ��X0�j����� 

���"��!\����( 5$��� ��"�6-�� �"�%� A,-S% �K� ��[��0� ����"�[��� 5-� 5ह�.  

��"%�(���%�- ���"��!\ ��X0�(� ����� ��"�6-�� ,r"-�x�(� 5$��� �Ii��� �"�%� 

A,-S% �K� "�=�� �����( �.���ह� �U�� ��U��"(U�� 5^'� 1�( ,���( ��ह�.  �(� 

�( C0X 1� "�[�� ��"%�(� �� 5ह�.  U������� ��"%�(����- ���"��!\ ��X0�j�����  
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5$��� �Ii��� ��� ,�("�[���(��� a*��(* �� ,����T� 160 ���"��!\ ��X0�(� � U���0� 

,��/,U�� ����� K.5 -�C (6���0� ��"�6-�� ,r"-� घ�[��� ��+-. U��)�)� ��.I.R.M. a*��(* 

�.�X ��."-. ���0���T� A,-S% P�-�=�� �(,������( "��� हn�� K.41 -�C + GST a��� 

����"$� �T�, ��^;� ��� ��X0�(� � U���0� ,��/,U�� ���0��<� :�T � K.25,625/- + GST 

a��� "����� ��� ह.��( 5ह�.  ��"%�(���� 1(����0� �( "����� ह� U���J�� ���"��!\ 

��.�!�� ��X0�(� �'� U���J�� ��.�!�� ,��/,U���<� �T�, ��-��U���!E�� �� "��.,��� 

��� 5ह�. ��"%�(����- ���"��!\ ��X0�j���0� ���� ��k=��/घ/=�� "����� 

���/$��� ह.��( 5ह�.  �(�;{ ��ह�  $�����(����� 5k��� घ�t� �( c�, ��"�6-�� ,r"-�0� 

������(� �([��� ����( 5ह�. ��0 ��X0�j���J�� �!U�T���( U���0� ,��/,U�� ��� 

��"%�(����T� �( c�, ��"�6-�� ,r"-�0� 5$��� -�1 "�H� (�ह�-. 

6.3. �(� ��"%�(�� "����� ��, ��"%�(����- ���"��!\ �"%��(�/��X0�(� ����� 

���"��!\����( 5^'� ��.� A,-S% �=����H� , ���"��!\����( �Ii��� A,0�(��(��� 

A,(.6� ����"�� �� =������� T.P.A. (Third Party Administrator) ��
X � �#� ��� "����� 

�-�=�� a*��(* �� ,��0� 160 ��X0�(� � ,��/,U�� ���0��<� K.5 -�C�0� c�, ��"�6-�� 

,r"-� -� T �([��J�� ������ �! ,�� ��*��� i���. 

6.4. 00Y���(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$�( �� -�:- 
 

���� =.1495 : 

  “G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-�-11 0� A,�-� (2) ���( )�) "/n,��� ����"�� �� =�����(, ���)+ �ह�� ( 

���� "��� ��"%�(���T� ���"��!\ P�-�=�� �"%��(�/��X0�(� � U���0� ,��/,U�� ����� 

���"��!\����( 5$��� �Ii��� �"�%� ���-�� 5�[���(��� a*��(* �� ,����T� K.5 

-�C (6���0� c�, ��"�6-�� ,r"-� -� T �([�� ��*��� ��[��� ��� 5ह� . 

 “G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���"��!\ �"%��(�/��X0�(� � U���J�� 

,��/,U�� �(��� 5$��� �Ii��� �"�%���)�%� "��� �� ,��0� "��� �([���<� "�"��� 

�� "�[��0� �'� p���! � �([��0� �#"%��( �ह�� ( 5��6� ����� ��[��� ��� 5ह��. 
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 “O�Q� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, 5$��� �Ii��� �"�%�0� -�1 

��"%�(���T� "�����.�������( ���"��!\ ह.��j�� ��X0�j����� �'�� "���� 20 �;Y ��� 

,T�X P�-�=�� ���Jo� ���"��!\� घ���j�� ��X0�j�� -� T (�ह�-. 

 “O�Q� G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� 

(�Ii��� C0#0� �"�,T�{) "�"���, 1975 ���� )�) "/n,��� ����"�� �� =������� 5-� >ह�T� 

����� �([�� ��*��� ��[��� ��� 5ह�. 

 “-�X� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �� <(���0� ���-)$���� �([���)�%� 

5�D�� �� �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 5ह�.” 

 

��� =.7 : ���������6�ल G�ल�ल� G�0��D0 �	���� 
��0��F���� Gह��ल – 
  �	��� 01 /�ल�, 2018 0� �	��� 31 �6�?��, 2018 
 

7.1. A,(.6� �ह��-�)�)� �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� ��, ��"%�(���� ��� 

"��X� "����� 27 ~6/.)(, 2015 ���( "�"�% ��'������ ��ह�   "����� 1 $�-I, 2018 ��    

"����� 31 "��)(, 2018 �� ��-��%��  ���"�-�=�� �"�"(6� "�%�0� �ह��- ��"%�(��J�� 

��"ह���(��� ��( �([��� 5-� 5ह�. �� ��-��%�� (�(� 8.26% �(���  �����T� 

�([��� 5-�.  

7.2.  �ह�� ( 5��6� ����� ��"%�(���� "����� 1 $�-I, 2018 �� "����� 31 "��)(, 2018 

�(>��� �� -�=��  �����T� �ह��-��)�%� ��"ह�� "�-�. U�����( "����� 1 $�-I, 2018 ��     

"����� 31 "��)(, 2018 �� ��-��%�� �� -�=��  �����T��J�� �ह��-�0� �L� ��"%�(���� 

घ��-�. 

 
��� =.8 : G���	�2-�� ,
��-�ल�-F� O�� -���� G���F��0 5�4���� ��/F� ����� 

�	��4� �	����ल�0�ल ���	�� =.15.5 � 19.8 �Y�� ‘Refuge Area’ 
���0 �ह���Z[ ������ �	�>/	 � 	
� ��	� G���	��, 1966 ��� 
�ल� 37 G\��� ��������� %� ��ल���� ��� ��ह����0. 

 

8.1.  �( ������)�)� ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� ��, ��)(��', 

�� H ���-)�-�,T( 5"� ,"(( �"%T"0� �����<�J�� ��$T( "��� "����� "�����-���- 

"�"���  _. 15.5  �  19.8  ����   ‘Refuge   Area’  J��  �(����)�)�  ����J��  _."/,�:- 
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1217/3008/ �._.176/18/�"�-12, "����� 28 �.9ह�)(, 2018 "��������( �ह�(�EF ����"�� 

"��.$� � � ( (0�� �"%"���, 1966 J�� �-� 37 �*��� 
� ()�- ������"�;�� 

��"%�(���� �.z� "��X� घ�[���<� ����� ��( �� -� 5ह�. "�;���"�� ��(�� ����J�� 

_."/,�:-1217/3008/�._.176/18/�"�-12, "����� 28 �.9ह�)(, 2018 "���������� 

��)(��', �� H ���-)�-�,T( 5"� ,"(( �"%T"0� ����J�� ��$T( "��� "����� 

"�����-����� C�-�- �%�(�� ����"�� 5ह� :- 

G���	�2, �� ,
���-�ल�-F� O�� -���� 
G���F��0 5�4���� ��/F� ����� �	��4� 

�	����ल�	���� ‘Refuge Area’ ���0 0�0F 

���	���� �	��� 28 	>�ह?��, 2018 
�	���	���� �10���0 %� ��ल 

���	�� =. 15.5(d) fire escape passages ���	�� =. 15.5(d) fire escape 
passages, Refuge areas for high rise 
buildings 

���	�� =. 19.8 Refuge Area 
For all buildings exceeding 15m in height, 

excepting multi family dwellings, refuge area 

shall be provided on the external walls as 

cantilever projection or in any other manner. 

���	�� =. 19.8 Refuge Area 
For all buildings exceeding 15m in 

height but upto 24m., excepting 

multifamily dwellings, refuge area shall 

be provided on the periphery of the floor 

or preferably on a cantilever projection 

and open to air at least on one side 

protected with suitable railings. For 

buildings more than 24m in height, 

refuge area of 15 sq.m. or an area 

equivalent to 0.3 sq.m. per person to 

accommodate the occupants of two 

consecutive floors whichever is higher 

shall be provided as under :  

a)  For floors above 24m and upto 39m 

– One refuge area on the floor 

immediately above 24m.  

b)  For floors above 39m - One refuge 

area on the floor immediately above 

39m and so on after every 15 m. Refuge 

area provided on excess of the 

requirements shall be counted towards 

FSI.  

Note: Residential flats on multi-

storeyed buildings with balcony need 

not be provided with refuge area. 

However, flats without balcony or with 

enclosed balconies shall be provided 

with refuge area as given above. All 

refuge areas shall be accessible from 

common passages/staircases. 
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8.2. �ह�� ( 5��6� ����� ��ह� ��" �-� ��, ������ �� "���� "�-� 5ह�� ��, 

��"%�(���� ��)(��', �� H ���-)�-�,T( 5"� ,"(( �"%T"0� ����J�� "��� "����� 

"�����-����� ��^1� 
� ()�-���1#� A6� �"%"������- �-� 37(1) �*���0� �X 

�I%�"�� ���X��ह� ,T�X �K�, ����� ���� ��*����(��� ��( �(��� ��0 �(हT  "�����J�� 

"������,�T� 90 "����J�� 5� A6� 
� ()�- ������ ��1#��- T0�� �ह�(�EF ��� 

(�$,��� �"�� �(���. 

8.3. 00Y���(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -�:- 
 

���� =.1496 : 
 

“G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 12 0� A, �-� 1 0� ,./ �-� (�) �*��� ��n� P�-�=�� �"%��(��0� 5"� 

��)�)� U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( ��� ��"%�(� ��x�(� ��)(��', 

�� H ���-)�-�,T( 5"� ,"(( �"%T"0� �����<� "���6� "���; "��.$� ��"%�(� �� ��U���� 

��� "����  _."/,�:-1217/3008/�._.176/18/�"�-12,  "�����  28  �.9ह�)(, 2018  �� 

����� �ह�(�EF ����"�� "��.$� � � ( (0�� �"%"���, 1966 J�� �-� 37 �*��� ��$T( 

"��� "����� "�����-�J�� "�"��� _.15.5 � 19.8 ���� �(�- ,"(Jo���� ��T� �� =������� 


� ()�- �([���<� ��*��� ��� 5ह� . 

“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �ह�(�EF ����"�� "��.$� � � ( (0�� 

�"%"���, 1966 J�� �-� 37 �*��� ��n� P�-�=�� �"%��(��0� 5"� ��)�)� U�� 

ह�|�1�� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� ��"%�(� ��x�(� �(�-����� "��� 

"����� "�����-����� 
� ()�- �([����1#� �"%"������- �X �I%�"�� ���X��ह� ,T�X 

���, $� $�����T� T0��/ह(��� �� "����<� �./� �"�� �(��, ���� �( 
� ()�- 

����� ��$T(��<� ��( �(�� ���<� �ह�(�EF ����"�� "��.$� � � ( (0�� �"%"���, 1966 

J�� �-� 139 �*��� ��0 ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 1974 J�� �-� 

7-� �*��� ��n� P�-�=�� �"%��(��0� ��,( ���, �ह�� ( 5��6� ����� ��"%�! � �(�� 5ह� .  

��0, ��� "�����,�T� 90 "����� ��^1� 
� ()�-�)�)�0� T0��  ���  (�$,���  �"V  
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�(�� 5�D�� �=����H�  )I<��J�� ���X�!\� ��$T(� "�H[��J�� �"%� (�हT� T0�� �"V� 

�([���<� �ह�� ( 5��6� ����� ��"%�! � �([��� ��� 5ह�. 

 “O�Q� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� 

�([���)�%� 5�D�� �-�-� �X ���X��ह� ,T�X �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��"%�! � 

�([��� ��� 5ह� .” 

 

��� =.9 : 
>��
��� ��2�ल ��[> 8�	 �� h���0���� ��������������� G��/-4��� 
�D���� ������� ��\�0� 0��� �� h���0���� ������������ �	��� 
��
��N�����0 

 

9.1. �( ��=,�)�)� ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� ��=,��J�� <H� �I"�E���0� 

��(��(� �� -�. ��F. �� X )!ह� 5(�C������( ������ ��*��� "�-�=�� 275.3 "�. ��. ��F. 

�� #,I�� ��F. �� X-1 �m��-��%�(�-घ�/�.,( ह� ��=,  �=�� 0�( �;�,�T� �������<� 

���#p*�� �([��� 5-�-� 5ह�. ��F. �� X 2�-�"ह( (,T�X) - ��. :�. � ( 5"� ��F. �� X 6 

����� �'X � ( �� "�_.H� ह�  �.� ��=, ��. "�=-� ��F. (�- �ह����H���
X � Deposit Work 

>ह�T�  ���-)$����  �([���  ���  5ह��.  ��F. �� X 3 �� -�)�-���	�-"nP (-��)� 33.5"�.��.) 

�-�-� ,T�X�: 1T��(� �� X ह� �ह�(�EF ��� � �� 	 ��� ���J�� �1� ���, $,�� 5��((�EF�� 

ह��(� ��'� (JICA) ���J�� �'X ह�|���� ���)+ ��F. (�- �ह����H���
X � (�)"�[��� ��� 5ह� . 

��F. �� X 2 )-��.:�.� (-����H�, ��F. �� X 4-���H�-घ�/�.,(-��-���-<���-���(���-� � 

��F. �� X-7 ��%�(� (,T�X)-�"ह( (,T�X) �� �� �0� ���-)$���� ��"%�(����
X � �([��� ��� 

�T� U���0� �'�,U� ���� � ��,'��( 5ह��. ��F. �� X-9 �"ह(-"�(� 1�+��( � ��F. �� X 7� 

��%�(�-o�,�� "���$� �ह�(�$ 5��((�EF�� "�����H 5"� ��F. �� X 5 <���-"1����-�=��� �� 

��=,��J�� �'�,U� �����(��� "�"��� �_���0� ��� �K 5ह�.  ��F. �� X 4� ���(���-� �� 

 ����C �� ��=,� (�G� ����0� ��*��� "�H�-� 5ह�.  ���)+  �ह�� (  ������ ����j��  �X 

��F. �� �J�� ,"(0�-� � ��C1�-��<� (�G� ������ Mumbai Metro Operation Corporation 

Limited 0� �'�,�� �([�� ��� ,� _.MRD-3318/C.R.132/UD-7, ����( "����� 11 

"��)(, 2018 (.$� ��*��� "�-�-� 5ह� .  �( �� ,��0� ��� )�-[��� 5-� �T�, �ह�  ���)+  

��F.  (M3)  �0�-�  �ह����H  ��#"�� �� �([��0� ����� ����J�� ��*����<�  

..16/- 
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��( �([��� 5-� 5ह�.  �(J�� ��F. ��=,�J�� "���( ��=, �ह��-�� �� �X ��F. 

�� #J�� ,(�0�-���<� �� �� H�� ,(�0�-� �� 	 ह�  U�� �� �J�� "� ��� ��,.���� ����"�� 

�� -�-� 5ह�. ,(���, �� �X ��F. �� �0� ���( �0�-���<� � ,(�0�-��J�� �-1���<� 

5��((�EF�� �$#0� ���6� ,(�0�-� �� 	 (Integrated Operational Control Centre) ��� 

 ($�0� 5ह� . ��F. �� �J�� ,"(0�-���<� ��0 ��C1�-��<� ���j�� ��X0�j����<� 

5��((�EF�� �$#0� ��F. �"��� �� 	 � ���"�� � ������ a��(� A1�([��0� ����"�� 5ह�.  

�(J�� a��(���<�  .(� ��� ��'� CTS No.¤¥¦/� ��'� ��F. 1�� A1�(���<� (�G� 

������T� $� � A,-S% ��� ��[��� 5-�-� 5ह�.  

9.2.   ��F. 1��)�)� ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6����� ��ह� ��" �-� ��, ���)+ ��F. (�- 

��=,�J�� 13 ��F. ��^ ���J�� 275.3 "�.��. ��F. �� #�<� :�� "<�����हT� ,"(0�-� 

�([���<� Operational Control Centre ����"�� �� -�-� 5ह�. ��0 5��((�EF�� �$#0� ��F. 

�"��� ��'�, "�"�% Simulators � ��F. "� ��� ���"�� ���#-�� 5(�,  .(� �� ��'�- 

����"�� ��F. 1�� �� a��(��� :�� "<�����हT� ���X(� (�ह��( 5ह��. ���)+ ��F. �� �0� 9��n�� 

,�ह�� 13 ��F. ��^ ���0� ,"(0�-� 5��((�EF�� �$#0� ������ � �i��� A,�(�� ��,�� 

:��0 OCC �%T� ह.�� ह�  $� "�� ��(��( �m\��,I�� :� ���( 5ह�. 

9.3. �ह�� ( 5��6� ����� ,�k� �� ��" �-� ��, ���)+ ��F. (�- ��=,�J�� ����"�� ��F. 

1�� �� a��(��� ��� 1�  5ह�� :-  

• ��(� ��F. ��^ ���0� Operational Control Centre (���
H ���(� 24293 0?.��.) 
• 5��((�EF�� �$#0� ��F. �"��� �� 	 (���
H ���(� 9624 0?. ��.) ��0  
• ���"�� � ������ ���#-�� (���
H ���(� 80171 0?. ��.)   

 

����"�� ��F. 1�� �� a��(��� 5��((�EF�� �$#0� ���6� ,"(0�-� �� 	 ������ �� 	�� �.� 

/�.9ह�.��C1�- �� 	, ��F. ��"ह�� ��-� �� 	, OCC Theatre with viewing gallery � 

5��((�EF�� �$#0� ��F. �"��� �� 	 ������ Rolling stock Simulator (�"��! ��) ���� !ह, 

c�'�-� � �"����'{�<� "��� 9���'�, )ह�AR���� हr- � 6000 ���"�� � ������ 

��X0�j���0� 5� ���� ���(� ���#-�� 5ह��.     

9.4. ����"�� ��F. 1���<� "�-�=�� 1TC���0� ���
H 20387 0?.��. �T�, U���( ���(� 

112220 0?.��. )��%���  ��� (Built- Up Area)  ����"��  5ह�.   ��  5��((�EF��  �$#J�� 32  
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�$-� A�0 a��(��J�� )��%����J�� ����$,���� C�-�- )�)y0� ����� �([��� 5-�   

5ह� :-   

Sr. 

No. 

Description Amount (in INR) 

1 Civil works  5,02,50,07,577.00 

2 Electrical works 2,10,96,00,901.00 

3 

 

 

PHE WORKS 
 

(i) Low Side 11,72,10,348.00 

(ii) STP and WTP 2,00,70,700.00 

4 Fire fighting works 9,63,91,035.00 

5 HVAC & BMS 43,33,85,997.00 

6 Landscape and Horticulture 7,18,93,728.59 

7 Furniture Works 53,54,93,870.00 

8 OCC Interior Works 52,22,93,871.50 

9 Signage, Art Works & Sculpture 17,49,36,760.00 

10 Lifts 25,25,32,232.00 

11 Miscellaneous Items and R&R 56,94,19,394.00 

 TOTAL (A) 992,82,36,414.00 

12 
ADD Contingencies @ 3 % and 1% 

Labour Cess of Total (A) 
39,71,29,456.56 

 GRAND TOTAL 1032,53,65,870.65 
[ 

9.5. "�"�% ��F. �� �J�� "���( ��=, �ह��-�� ��F. 1�� � OCC �� "�;#��� X� :�T � 

(6�� K.550 �./� :�§� (6��� (�G� ����0� ��*��� "�H�-�-� 5ह� .  ������� ��	
�  

��� ��� �� ������� �ह�� ���� घ���, ��� ��� a��(��J�� )��%�����<� ����"$� (6��          

K.����. ! �./� :�§� ����$,���� (6��� ������ ��*��� "�H[���<� ��0 

��=,�J�� )��%����J�� "�"��� �� "�[���<� �ह�� ( 5��6� ����� ����� ��( �� -�.  

9.6. "���( 00Y���(, )�) "/,[����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� 

��$�( �� -�:-    

���� =.1497 : 

 “G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 12 0� A, �-� (1) 0� ,./�-� (�), (�), (+) � ( ) �*��� ��n� P�-�=�� 

�"%��(��0� 5"� ��)�)� U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� ��0 

 .(� �� ��'�- ��F. 1�� �� ��=,�0� �हU� -��� घ��� ��"%�(� ��x�(� ��F. 1�� a��(��J�� 

)��%�����<� ����"$� (6�� K.1032.54 �./� :�§� ����$,���� (6��� ������ 

��*��� ��[��� ��� 5ह�.   
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“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �( ��=,�J�� )��%�����<� ��"%�(��J�� 

)I<��J�� ���X�!\�J�� ��$T(�0� ��/ � )घ�� ��=,�J�� ����J�� "�"��� �� "�[���<� ��*��� 

��[��� ��� 5ह�.      

“O�Q� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� 

�([���)%� 5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � 

�([��� ��� 5ह� .”  

 
��� =.10 : 1�.��,���ह�� ����� ��Z[�� 1������� ������� ���� – (h�M���M��	 �?M� 

� Gj���
0 �5��� ������� ����, �ह�-k� �	���12�	 h���0��� 
���1�! �0� ���� /0	 �L	 �� h���0��� ��lह�ल���Y�� L-��0��0 ���� � 
�8>�0�ल��� -������� ���>�8��� ���� (hm���) – ���n"� 
������� ��\�0� ��	 �������0 

 

10.1.  �( ������)�)� ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� ��, �%�� "0�-1,   

� ( "��� "�1�  ���0� "����� 22 $�����(�, 2019 (.$�J�� ,��*��� "�-�=�� "��Y�����(   

���)+��- �ह�,?( "����'���J�� $� ��( ��.)�H��ह�)  <��(�  ���0�  (�EF�� ���(��0� )��%��� 

���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(���� �([�� ��*��� "�-� 5ह�. �( ��=,��<� 

-� ��j�� K.100 �./� (6���0� C0X �K���� ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(���� 

U���J�� "�%��%T� �(��� �� ��"%�(�� "��Y� ��[��� 5-�-� 5ह��. �( ���(��J�� 

)��%�����( ��"%�(����
X � ह.��j�� C0#0� �"�,T�{ �([���<� 5�D�� "�%�0� �� �� 

���*� ���� "�1� ���� �([��� ���� ��ह� "��Y� ��[��� 5-� 5ह��.  ��0 ��. �������� 

� ����, ��"%�(� ����� "����� 07 $�����(�, 2019 (.$� ��( �� -�=�� "/n,�� ��*��� "�-� 

5ह� ह�  "�0�(�� घ�t� ��"%�(��J�� �%�"(� �'X��=,����� (Annual Budget 2018-2019) 

K.5 �./� C0#0� �(��� �([�� �U��: ��$T(� ��[��� 5-� ह.��, U�����( ��"%�(��J�� � 

2018-19 �%�"(� �'X��=,����� �(��� �([��� 5-� 5ह�.  

10.2.  �ह�� ( 5��6� ����� ��=,�"�;�� ��"ह�� ������, �� ��" �-� ��, �( ��=,����� 

�ह�,?( "����'���0� ��."1�(� �(��, a�/("�/��� a��(� )��%��, �s��� � �� a��(� )��%�� 

��0  )� ) �0�  �   ,"((�0�   "���   �(��   aU����   �����0�   �����  �T�  ��=,�J��  

..19/- 
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:�T � C0#0� �,"�- ,�k�-����� :- 

G. 
=. 

0-��ल G���/0 o��0 
(L-��) 

1 ��. )�H��ह�) <��(� (�EF�� ���(��0� )��%��� �(�� - a�/("�/��� 
�/( � �s�� � ���0� )��%��� �(��, �ह�,?( "����'�� 
a��(��0� ����! "�� <��� $�� �K� �� a��(��0� �cह�-������ 
K,���(�� �(�� � 1.���-J�� ,"((�0� ��."1�(� �(�� aU���� 
(�'�,U�, "�i�� ���� ���� � ����(�"ह�). 

87,46,14,613.00 

2 =-� �(�0� 
� (3%) 2,62,38,438.00 

3 =-� �(�J�� 
� �(��� ���� � ��� �( (18%) 47,22,919.00 

4  ��"����� 0�0��, (r�=/�, ����0� a�( ��=� � a�( �"��X )�)� 
a. C0X  

1,18,55,230.00 

5 :�T � ©��� 91,74,31,200.00 
6 5�p��� C0X (4%) 3,66,97,248.00 

7 ���X9�ह� 5�'�,�� (5%) 4,58,71,560.00 
8 ��B-��� p�F � o��0 100,00,00,000.00 

 

10.3.   �ह�� ( 5��6� ����� ��ह� ��" �-� ��, ��=,�0� "�"��� T0�� "����� 13 
� ����(�, 

2019 (.$�J�� ��X���,������ ���"�� P�-� �T� +-"�"��� "����� 26 
� ����(�, 2019 (.$� 

��"%�(��J�� ,./X-�( �,-.� �([��� 5-�-� 5ह� .  

10.4.  "���( 00Y���(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�-����� <(�� 

��$�( �� -� :- 

���� =.1498 :  

 “G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 3 0� ,./ �-� (2) � �-� 12 �*��� ��n� P�-�=�� �"%��(�0� 5"� 

��)�)� U�� ह�|�1�� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( ��� ��.)�H��ह�) <��(� (�EF�� 

���(��0� )��%��� �([�� ����"$� (6�� K.100 �./�J�� C0# ���m\( ������ ��$T(� 

��[��� ��� 5ह�. 

 “G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ��.�������� � ����, ��"%�(� �����               

"����� 07 $�����(�, 2019 (.$� ��( �� -�=�� "/n,�� ��*��� "�-� 5ह� ह�  "�0�(�� घ�t� 

��"%�(��J�� �%�"(� �'X��=,����� (Annual Budget 2018-2019) K.5 �./� C0#0� �(��� 

�([�� ���m\( ��$T(� ��[��� ��� 5ह� .  
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“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �( ��=,�J�� )��%�����<� ��"%�(��J�� 

)I<��J�� ���X�!\�J�� ��$T(�0� �"��� � �(�� ��=,�J�� ����J�� "�"��� �� "�[���<� 

��*��� ��[��� ��� 5ह�.      

 “O�Q� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� 

�([���)�%� 5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � 

�([��� ��� 5ह� .” 

 
��� =.11 : ��10���0 ����� 	�
�� -���8F0 ������ ��B-��0
 0 6q���ल� � �8��6� 

�ह��ल� />6��T�� ����>ल� � �>M�
�� �1m����� ������� ������0 
Q�r��� G���/0 o��0�� ������� ��\�0� ��,�����0 

 

11.1. �ह�� ( 5��6����� �� ��" �-� ��, "�;���"�� ����0� K.450.60 �./� �%�(�� 

C0#J�� ����"$� ©���� ������ ��*��� "�H���<� ����� ��( �([��� 5-� ह.��.  

,(��� �( C0#���� �,�� �([��J���!E/��� �ह�� ( 5��6� ����� �%�"(� ���� ����� )I<��� 

��( �� -�.  �%�(�� ����� � U��0� C0#0� �,"�- C�-�-����� :- 

G. 
=. 

�� 	 ल���� 
(��.��.) 

L� � (��.) o��0 
(L.�>M�) 

�ह�	
� O��D0��	� �����B������� �V:<120�0 Q�  ��� ��N����� !ZM�	� �� ल�ल� 0-��ल 
(30 ��.L� ��Y�� �1m���� ��� ����.) 

1 ����.-� �� A=ह� C����(�- ,�-�,�q� (��� 3.30 30.00 41.oo 

2 ���)+ ��"�� �ह��� #�(�- ����.-� ��'� 
a�/(0�$ (Junction)  0� ���� 

(�.*ह� )�$T���- A$�� �H� 
� HT�) 

20.00 

3 1 1T��(� �� #0� ��� 0.4 10.00 15.00 

 ��B-���� �������� ���������� G���/0 Q�  76.00 

 =-� �( ��=� (@ 2%) (����"$�) 1.38 
 5�p��� C0X (@5%) 3.45 

 ��� ��"ह*�� ह-"��� (@ 10%) 6.90 
 G) ��B-��� p�F � G���/0 Q�  87.73 

 �) 8F��-�	��� Q�  (30 ��. L� ) 73.25 

 ������� ��\�0��� p�F � �D�� (G+�) 160.98 
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11.2.  �ह�� ( 5��6� ����� �� �,E/ �� -� ��, ,T�{J�� K.450.60 �./�J�� ����"$� 

C0#���� C�-�-����� ����0� 9��n�� ��� �� -� :- 

1. ��� 1T��(� �� # d�$� 
6� :�� 1T��(� �� #0� ��� �(��. 
2. 45 ��. d�$� 30 ��. K� ������ (�U��0� ��� �(��. 
3. ��� (��� (7.5 ��. K� �, ���� (�U��J�� �.*ह� )�$T) 0� ��� � H��. 
4. ����.-� $�6�� $�H A$9�� �H���<� �� -�-� a�/(0�$0� �(�T� � H��. 
5. (�U��0� 1T�,��� 45 ��. d�$� 30��. K� ��,�q� �(��. 

  

�(�- ����� ����0� 9��n�� ��� P�=���� i:p�'��� K.160.98 �./� a�6�� ����"$� 

(6��� �%�(�� ������ ��*����"(�� ��"%�(��J�� "���0� 5�D���� 5ह�. 

11.3.  "���( 00Y���(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�-����� <(�� 

��$�( �� -� :- 

���� =.1499 : 

“G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 16 0� A,�-� (1) � (2) �*��� ��n� P�-�=�� �"%��(��0� 5"� ��)�)� 

U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K�, "����(�� �� (� ,���1�� �"�%� 

��=,��� X� �L")�-� � "1���� �ह(���� $.���j�� ����"�� ����.-�-�./� ��� (�U��J�� 

����0� �%�(�� ������ ©��� K.160.98 �./� (1T�,����ह��) (6��� ��*��� ��[��� 

��� 5ह�. 

“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� �([���)�%� 

5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 

5ह�.” 

 
��� =.12 : ����� -����� ��B-���� ������6�ल ��/F� ��ह0F� �	
 �	 ���12����0� 

(Traffic Dispersal System) ���6� 0� ��,� �� ;\	0 ��
r��� ������� 
Q�r� ������0 ������� ��\�0� ������0 

 

12.1.   �� ������)�)� ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� ��, ���)+ ,�()��( 

��=,�J�� �� ��/��(���� "����� 23 ��0X, 2018 (.$� ���#(�1 5��� (Commencement Letter) 

��[���  5-�.  ���)+  ,�()��(  ��=,�J��  ���"��-5^'� ������ �ह��-����( ���)+ ,�()��(  
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��=,�0� 9��ह��X�� ह� ��=,�J�� �.*ह� )�$����- �1��� ��ह�T� "� X�� 9���'��( (Traffic 

Dispersal System) ��-�)T� 5ह�. �� ���;� ��� ��"%�(���� ���)+ ,�()��( ��=,�J�� ���)+ 

)�$����- �1��� ��ह�T� "� X�� 9���'��"(�� "���� �� �(H� ह� A*�� �� X (�)"�[��0� 

����"�� �� -� 5ह� .  

12.2.  �ह�� ( 5��6� ����� ��ह� ��" �-� ��, �� A*�� �� #0� -��)� ���(�, 4.5 "�.��. 

�T� K� �� �X�%�(�,�� 17.20 ��. ����"�� 5ह�. ����"�� A*�� �� X "���� (�=�� 

�'����J�� ,T�Y��T� �� ह.t� ह�)X( (�=���� X @-���T�, 50��X �L�� �� X, �r. 5�)���( �� X 

@-���T�, �1����� (�=�� �'����$�H ��� � ,pD0� (�=�� �� X @-���T�, ���,�� )�,/ �� X 

@-���T�, $ *��' 1����( �� #���, ��� �( � (-1 � ��� �( � (-2 ��'T� �r. ॲ�� )�P�/ 

�� X @-���T�, ��(��� ह�{�( �� X �(H� ��'� �,�..  �( A*�� �� X 50��X �L�� �� #�(      

$�. ��. 5�)��( �� X �� �r. +.).$Y �� X ���0� �(>���J�� -��)����� �.�.(�-��� ���� ����"�� 

5ह�.  U��0����� �( A*���� X �r.5�)���( �� #�(�- A¯��,T- � ���,�� )�,/ �� #�(�- 

A¯��,�-���� $��..  "����-�(H� A*���� X ��=,�J�� ���(� K.517 �./� a�6�� ����"$� 

©���� "����� 23 ��0X, 2013 (.$� P�-�=�� 1329�� )I<��� ������ ��*��� ��[��� 5-�. 

12.3.  �ह�� ( 5��6� ����� 5�C� �� ��" �-� ��, "����-�(H� A*�� �� #0� ��=, 

�ह��- �i���� �(��, ���)+ ,�()��( ��=,�J�� ���)+ )�$����- ��ह�T� "� X���� �%�(�� 

�(��, "����-�(H� A*�� �� #d�$� ,�#� >ह�T� 1���(� �� X �([��0� �6��� ,���HT� ,ह��� 

5"� ��=,��<� �� ��/��(�J�� "���6���(��� "�"��� �"_��� ��"%�(�� 5�D�� ह�|� 

�(�� aU���� )�)y�"(�� ��"%�(���� ��.�.��0X 9हY�X �°*� a�"$"��X ��."-. ���0� "���6�� 

�� -� 5ह�.  ��. �.��0X 9हY�X �°*� a�"$"��X ��. "-. ����� "����-�(H� A*�� �� #d�$� 

,�#� >ह�T� 1���(� �� X ���( �([��J�� �!E/��� 9��ह��X�� �s�� (Feasibility Study) �� -�.  

U�����( ����"�� 1���(� �� #J�� 5C���%�- �.�.(�- ��=,�J�� ,�����H�  (Foundation) 

����(� ��'H�, �( 1���(� �� X ���)+ ,�()��( ��=,� $.�[���<� 5�D�� �-�-� A��(  

(Gradient) "�H� �=����H� , ��0 �(H����- )�$T � 50��X �L�� �� #�( 1���(� �� #�<� 

5�D�� �� $� � A,-S% �=����H�  1���(�  �� X  )��%��  �6�  ह.��(  ��ह�  ��  =-� �(���  
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"���( ��=, �ह��-����� ��T� �� -� 5ह�. U����H�  "����-�(H� �� X ह� 
6� A*�� �� X 

)��%[��0� :�0 ,�#� A,-S% �=��0� =-� �(��� ��T� �� -� 5ह�. 

12.4.  �ह�� ( 5��6� ����� 5�C� ��ह� ��" �-� ��, A,(.6� (�U��J�� 5C������ 

�1����� (:-"
*�/� (.�) �'��� � "���� (�=�� �'��� ��'� (�=�� @-����� ,T- (Rail Over 

Bridge-ROB) )��%�� ����"�� 5ह� . ��,I�� �1����� (:-"
*�/� (.�) �'��� ��'�- 

�p��U����- ���(� 120 �;Y $��� :-"
*�/� (.� (�=�� A¯��,T- ,��T� U�� $� � �9�� (�=�� 

@-����� ,T-�0� )��%��� �([��� ����( 5ह�.  "���� (�=�� �'��� � �1����� (:-"
*�/� 

(.�) �'��� ��'�- (�=�� @-����� ,�-��J�� )��%�����%�-  ���� ��� (Complexity) "�0�(�� 

घ�t� �( ��=,�0� ��� ��H�� ,T�X �([���"(�� �( (�=�� @-����� ,�-��0� "��.$� � 

)��%��� �ह�(�EF (�- a*²��F³0( ��9ह-,��/ �r,m(��� "-"�/�� ���J����� ह�����"(� �([��0� 

����"�� 5ह� .  =-� �(��� "����-�(H� A*�� �� #�(��� �i���� "���( ��=, �ह��- 

� �%�"(� ����$,�� ��( �� -�. ��0 ��=,�J�� )��%��� ©�������� P�-�-� ��k ����U�� 

��� �"�"(6� ,.0�� X, �1����� (:-"
*�/� (.�) (�=�� @-����� ,�-�J�� "<����  "x��(�� 

(�=�� @-����� ,�-�0� )��%���, �"����X  �´���J�� (Obligatory Span) "<���� ����"�� �/�- 

�,( �F60(0�  �H�, A¯��,�-�0� ����$,����(��� � 2018-2019 J��  ��X$"�� )��%��� 

"�1� �J�� �(T0�0� ��,(, ����$,������� ���� � ��� �(�0� (GST) ��0 )��%��� 

��-��%���- 1����k 5"� A¯��,�-�J�� 5C������ $"���C�-�- ,�+,-�+*, 

�����"ह*��, �� )= aU���y0� ,��^��'�,���(��� ,�-�J�� ����$,������� �([��� 5-�-� 

�(�T�  aU���y��H�   �=��0�  U�����  ��"%�(��J��  "���X��  5�-�.  �(�- )�)y��H�  ,T�{J�� 

������ ��*���J�� ©�������� ��k ह.� �T� =-� �(��� ��( �� -�=�� ����$,�������� 

��=,�J�� )��%����0� �%�(�� ����"$� ©��� K.1,276 �./� a��� �=��0� �ह�� ( 

5��6����� ��" �-�. 

12.5.  �( ��=, ह� ���	� �(H� � (� ��T � �.�/- (.� ����� ���)+ ,�()��( ��=,��� 

$.���(� �U��� �हU��0� ���� �=����H�  "���� �(H� A*�� �� #0� ��� ह�  ���)+ ,�()��( 

��=,  ,T�X  ह.[��,T�{  ,T�X  �(����0�  ��"%�(��0�   "��.$�   5ह�.   ह�  ��=,  ���"���!E��  
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59ह���U�� �T� ���)+ �ह(��(��� �U��� �हµ��0� ��=, �=��0� �ह�� ( 5��6����� 

"���X�� 5�-�. ��"%�(��J�� ������� ��)�)� ह��� ��X"�-�. ���)+ ,�()��( 

��=,��(��� �U��� �हµ��J�� �-�=�� "���� �(H� A*�� �� #J�� ��=,�J�� "�"��� T0�� 

-��(�� -��( ��k[��0� 5��� ��. �������� � ����, ��"%�(� ����� "�-�.  

12.6.  U�����(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�-����� <(�� ��$T( 

�� -� :- 

 

���� =.1500 : 

 “G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 12 0� A,�-� (1) 0� ,./�-� (�) (�) (+) � ( ), �*��� ��n� P�-�=�� 

�"%��(��0� ��,( �K� ��"%�(� ��x�(� "���� � �(H� A*�� �� #0� )��%�����"(�� K.1,276  

�./� a�6�� C0# �%�(�� ������ ��*��� ��� 5ह�.  

“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ��=,�0� "�"��� ��k[���(���, ��=,�0� 

���-)$���� �(���(��� ���X�!\�J�� ��$T(�0� �"��� � �(�� U��,�k�- 5�D�� �� �X 

���X��ह� �([���(��� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 5ह�.” 

 
��� =.13 : -����0�ल   ������   �   �	�������  ��12��>�0  �����/  �  

���� -����N����� �>������� ����/1� ���� (Memorandum of 

Understanding) ���r<\�0 ��N������ ���������� ��\�0� 
��,N�����0 

 

13.1.  ,(������- ����� � "������� ��'��.)� �����$ � ��� ,�("�[��J�� 

%.(���<� ���$�� �(�( (Memorandum of Understanding) ���#p*�� �([��J�� 

�������( �ह�� ( 5��6� ����� "���( ��(��(� �� -�. 

13.2.   �ह�� ( 5��6� ����� ��(��(� �(���� �� ��" �-� ��, ,(������- ����� � 

"������� ��'��.)� ��'� (�)"�[��� ��� �-�=�� ���"�� �.$���0� ��"ह�� घ�t� 

�����$ � ��� ,�("�[��J�� %.(���<� ���$�� �(�( (Memorandum of Understanding) 

���#p*��  �([��0�  5�D����  5ह�.   ��0,  ��"%�(��  �(  ��'��)(.)(  i:p�'��  
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�X�%�(� ह��T ��� �([���<� ,(������- ����� � "������� ��'��)(.)( P�-�=�� 

���$�� �(�(�0� (MoU) ���-)$���� �([���<� �ह�� ( 5��6�, ���.�.�."�.��. ����� 

�"%��( ��ह��. 

13.3.   ��. �������� � ����, ��"%�(� ����� �� �0"�-� ��, �( %.(��0� ���-)$���� 

�([���<� Department of Economic Affairs (DEA) ���0� ,(��� � ����� -� �� ©��� �� 

��)�)� "�0�(�� �� -�.   

13.4.   �ह�� ( 5��6� ����� �ह�� ( ������- �ह(� ��ह�T� 5"� ,"(�ह� �)�"%� �����<� 

"���( ��=, �ह��- ���( �([���<� �����/"������� "����� ��'���� DMRC, 

RITES, IIT 5"� VJTI ��'� �����0 :���.� 5%�(��( "���6�� �([��)�)� �� � �� -�. 

���( ��. �������� � ����, ��"%�(� ����� ��"%�(����� X� ��C� =-� �( �� 	�0� 

(Consultancy Wing) �'�,� �([��0� "��Y� "�-�. ���( �ह�� ( 5��6� ����� ��"%�(� 

9����"�� "��� ��C� (Business Development Cell) 0� �'�,�� �([��0� "�0�(�%�� 

5ह� ��� ��"ह�� "�-�. 

13.5.  U�����(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 

 

���� =.1501 : 
 

“G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 12 0� A,�-� (1) 0� ,./�-� (�), (�), (+) � ( ) �*��� ��n� P�-�=�� 

�"%��(��0� 5"� ��)�)� U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� ��"%�(� 

��x�(�   ,(������-   �����   �   "�������   ��'��.)�  �����$  �  ���   ,�("�[��J�� 

%.(���<� ���$�� �(�( (Memorandum of Understanding) ���#p*�� �([���<� C�-�- 

)�)y�� ��*��� ��� 5ह� :- 

1.   �X�%�(� ह��T ��� �([���<� �ह�� ( 5��6����� "�
�( �� -�=�� ,(���� 
����� � "������� ��'��)(.)( $� ��, "�-�� ��F., "�-�� �ह�,�"-��, © �,T( - °� 
F�*�,./X ~'."(/�, © �,T( �� (}",� F�p*P/ (SMRT), �� F�p*P/ (�=�� ह� ° �� °  (MTR 

Hong Kong), Transport for London (TfL) �� ��'��)(.)( ���$�� �(�( (MoU) 

���#p*�� �([���<� ��*��� ��[��� ��� 5ह�. 
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2.    U�� ��'��)(.)( �X�%�(� ह��T ��� �([���<� ,(������- ����� � 
"������� ��'��)(.)( P�-�=�� ���$�� �(�(�0� (MoU) ���-)$���� �([���<� 
�ह�� ( 5��6�, ���.�.�."�.��. ����� ��"%�! � �([��� ��� 5ह�. 

3.    �ह�� ( 5��6����� ��� ���$�� �(�(�� G��� �ह�(�EF ���, ,(���� ����� � 
"������� ��'��)(.)( �p��U��� �-�=�� �(�(�� "x,���/"�,��� �(�( ��"%�! � 
�([��� ��� 5ह� .  

4.    �ह�� ( 5��6�, ���.�.�."�.�� w���� �ह(� ��ह�T� 5"� ,"(�ह� �)�"%� �����<� 
�����/"������� "����� ��'����, DMRC, RITES, IIT 5"� VJTI aU���� �(��� 
����� ��'���� ��� ,������ :���.� 5%�(��( "���6� �([�� �ह�� ( 5��6� 
w���� ��"%�! � �([��� ��� 5ह�. 

5.    "�=-� ��F. (�- �r,m(��� "-"�/�� (DMRC) �(��� ��$�� C0#�( � :���.�      
5%�(��( 5"� $�9ह� 5�D�� ��- ��9ह� ����� ��'���<� ���"�� �'X� 
घ�[���"(��, �ह�� ( 5��6�, ���.�.�."�.�� ����� ��"%�! � �([��� ��� 5ह� . 

 
��� =.14 : ���t� -�� लr  ���� ल�0  p�� ��  ��ह0F�  (One Way Traffic System) -u0���  

G��ल�/���� O�� ���� ल�0�ल �1m����� 	����� ��N�����0 
 

14.1.  �ह�� ( 5��6� ����� ���	�-�� -# ��� -�� :�� (� ��ह�T� (One-Way Traffic System) 

,����0� ���-)$���� 5"� ��� -���- (�U���0� ����(� �([���)�%� "���( ��(��(� 

�� -�. �ह�� ( 5��6� ����� �( :�� (� ��ह�T� ,V��0� ���-)$���� 5"� ��� -���- 

(�U���0� ����(� �([��)�)� )��� � n-r/ @�X �.":�� 5"� F}"
� ,."- ����� 

"���( ��(��(� �� -� �T� U����� �� ���� ��X"�-� 5ह� ��� ��"ह�� "�-�. 

14.2.  p�� �� ��ह0�� -Y0� (One Way Traffic System) : 

�ह�� ( 5��6� ����� ���	�-�� -# ��� -�� ह.��j�� ��(���( ��ह�T� �L��J�� �����<� 

A,���.$�� >ह�T� U�(�� ���-)$���� �(�� �6� �-�=�� :�� (� ��ह�T� ,����0� 

���-)$���� ��0 �� �.$���� X� 
6� ���	�-�� -# $.�(��� (45 ��.) 5"� 30 ��. (�U����( 

��ह�(� ��ह�T��0� �"�%� A,-S% �(�� ��0 A�X"(� (�U����( :�� (� ��ह�T� ,����0� ��-�) 

�([��)�)� "���( ��(��(� �� -�.  �( :�� (� ��ह�T� ,V��0� ��-�) �� =�����( )��� � 

���6/( �K� ����j�� ��ह���� )��� � ,(�(��T� '�/ ,pD0� A,� (���� $�[��,�T� 

(.C[���<� �([��� 5-� 5ह�, ��� ��"ह�� "�-�. 
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�( �������( ��"ह�� ������, �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� �� �K���� F}"
� 

���X* ���J�� ह�|���� ���-)$���� �([��� ��+-. �¶���( �.z� ���"��, CCTV ·9ह-* 

,V���� ��ह����0� "� (��� �([��� ��+-. 

"���( 00Y�(>���, ��. �������� � ����, ��"%�(� ����� �� "��Y� "�-� ��, �( 

�.$�� ह� �K���� :� ©��� �.� �"ह*����(��� ���." � �U���( (�)"�[��� ����. �( 

��$��0� ,"(��� ,�ह�� �� �.$��0� "�घX��H��<� ���-)$���� �([��� ����.  ��0 :�� (� 

��ह�T� )R-0� ����� ह� )!ह*���)+ �ह�� (,�"-�� ����� ��( �(���. 

14.3.  ���t� -�� लr ���� ल�0�ल �1m����� 	����� :  

�ह�� ( 5��6� ����� ���	�-�� -# ��� -�� 5��((�EF�� "�\�� ��� ��'� ����( �T� 

���	�-�� -# ��� -���- (�U���0� ����(� �([��0� "�����  ($ �=��)�)�0� "���( "���0� 

�� -�.  

���( ��. �������� � ����, ��"%�(� ����� �� "��Y� "�-� ��, �K���� ���	�-�� -# 

��� -���- (�U����� ����"�� ���� ��[��� ����� 5"� 1"�E��� ����j�� ����(� )�)�0� 

����� ,�ह�� ���( 5�D�� �� )�- �([��� �����.  

14.4.   U�����(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 

���� =.1502 :  

“G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 12 0� A,�-� (1) 0� ,./�-� (�), (�), (+) � ( ) �*��� ��n� P�-�=�� 

�"%��(��0� 5"� ��)�)� U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� ��"%�(� 

��x�(�, ���	�-�� -# ��� -�� :�� (� ��ह�T� (One-Way Traffic System) ,����0� ���-)$���� 

5"� ��� -���- (�U���0� ����(� �([���(��� C�-�- )�)y�� ��*��� ��� 5ह� :- 

1. ���	�-�� -# ��� -�� "$� S-r� 5"� $� Text S-r�" ���� :�� (� ��ह�T� ,����0� 
(One-Way Traffic System) ���-)$���� �([�� ��*��� ��[��� ��� 5ह� .  ��0 
�� )�)� �"%T0�� "� X"�� �([���<� ���)+ �ह�� (,�"-�� �"%"���, 1888 
�%�- �-� _.327 ���( "��Y� ��[���<� ���� "�
�( �([��� ��� 5ह� . 
   

2. ���X(� �-�=�� ���	�-�� -# $.�(�U��-� '���	�-�� -# �r>n-�6 ॲ9ह�*��' �� ‘)��� � 
ॲ9ह�*��’ �� ����(� �([�� ��*��� ��[��� ��� 5ह�.  U��0)(.)(, ���	�-�� -#  
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$.�(�U��-� �"�� "��� ����( ���j�� (�U����� "�;� ������ >ह�$� ॲ9ह�*�� 1, 
ॲ9ह�*�� 3,  ॲ9ह�*�� 5 a.  ��0  A\(  "���  ����(  ���j��  (�U�����  �������  
>ह�$� ॲ9ह�*�� 2, ॲ9ह�*�� 4, ॲ9ह�*�� 6 �� ����(� �([�� ��*��� ��[��� ��� 
5ह�. 
 

3. ���	�-�� -# $.�(�U��-� o����j�� �'�� $.���j�� (�U����� �F�/ >ह�T� ����(� 
�([�� ��*��� ��[��� ��� 5ह�.  U��0)(.)(, ���	�-�� -# $.�(�U��-� �"�� )�$T�� 
$.���j�� o�� (�U����� "�;� ������ $� ��, �F�/ 1, �F�/ 3, �F�/ 5 a. � A\( 
"��� $.���j�� (�U����� ������� >ह�$�0 �F�/ 2, �F�/ 4, �F�/ 6 a. �� 
����(� �([�� ��*��� ��[��� ��� 5ह�. 
 

4. ���	�-�� -# ��� - ��� X� (�U����� (Street) ����( �'�� o����j�� (�U����� -�� >ह�T� 
����(� �([�� ��*��� ��[��� ��� 5ह�.  $� ��, -�� 1, -�� 2, -�� 3 a. 
 

5. ���	�-�� -# ��� -����� :�� (� ��ह�T� ,����0� ���-)$���� �([���<� ���X(� 
�-�=�� (�U���J�� �(0������ (Cross-Section) 5�D�� �� )�- �([���<� 
��*��� ��[��� ��� 5ह�. ��0, �( )�- �([�� K. 50.00 �./� a�6�� ����"$� 
�([��� 5-�=�� ©���� �U��: ��*��� ��[��� ��� 5ह�. 
 

6. :�� (� ��ह�T� ,V��J�� �K���� 1 �� 2 �"ह*��J�� ��-��%��<� ���." � �µ���( 
���-)$���� �(���� ��0 ���	�-�� -# ��� -���- (�U���0� ����(� �(���� ��ह� 
"�(�.H �%�(�� 1�=�� �( �%�(�� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��"%�! � 
�([��� ��� 5ह� . 

 

"G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� �([���)�%� 

5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 

5ह�." 
 

 

��� =.15 : �6�,� �>	>��ल O
�� -������� -���ह	 �? t�0 ���������0� (Transit 

Oriented Development) ���������� ��\�0� ��,N�����0 
 

 

15.1.  �ह�� ( 5��6� ����� A,(.6� )�)�J�� ���;� ��� 0�)T(-���H�-��  �� � �ह�(�$ 0?� 

�� �.�.(�- �� #0�, ��,.0� $� �, A,-S% $���, ����"�� ��F. �� X-4 0� ��^ �� ���H� 

�.�.(�- 5 �( ,"((�0� ,"(�ह� �� 	�� "����0� (Transit Oriented Development) ,�#� a. 

)�)�0� "���( ��(��(� �� -�. 

15.2.  �ह�� ( 5��6� ����� ���ह� ��"ह�� "�-� ��, ��F. �� X-4 5"� �.�.(�- ��^ �� 

���H�  ��,.   ,"((��  �=����   ,"(�ह�   �� "	�   "����0�   ��=,��   ���." �  �µ���(  
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(�)"�[���<� ���H� ��,. ह�  �.z� "<��� 5ह�.  ��(��(� �(>��� ,"(�ह� �� 	�� "����0� 

"�"�% ,�#� ��C"�[��� 5-� 5"� �� ��T� �� -� ��, ����"�� ,�#���%T� 0/+ ��� 

"��Y����-4 ���( ���(� 2.52 -�C 0?.��. ")=/ �, :"(�� A,-S% ह.��( �T� (Transit 

Oriented Development) ���T� ���(� K. 1300 �./� �� K.1700 �./� a��� "�%� ��"%�(�� 

��n� ह.�� �,�"�� 5ह�. �ह�� ( 5��6� ����� ��(��(� �(>��� ��� ��"ह�� "�-� ��, 

i:p�'��� �( $��� ह� �� 	�� ��X$"�� )��%��� "�1�  (Central Public Works 

Department) ���J�� ��-��0� �T� ��"%�(� �( $"���J�� ��-���<� "�1� �� 5��6� 

���J����� �",- �(��( 5ह�. ��0 CPWD J�� ������ �-�-� �( $� � ��"%�(��J�� 

������ Mutation entry �([��0� ����"�� 5ह�. 

15.3.  �( �������( 00# �(����, ��. �������� � ����, ��"%�(� ����� �� �0"�-� ��, 

�.�.(�- 5 �( $�H0 �-�=�� 5"�� � ( ��,., �"��� � ( ) ��,. ���0� ��C�- ����"�� 

"��� �.$��� "�0�( �([��� ����.  ���( �ह�� ( 5��6� ����� �� 5D��"� �� -� ��, 

�( ����� ह� �ह�9���'�,�, )��/ ��0 )!ह*���)+ �ह�� (,�"-�� ���J�� .)� 00# �K� 

,�k�- ���X��ह� �([��� ��+-. 

 15.4.  U�����(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 

���� =.1503 : 

“G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J��  �-� 12 0�  A,�-� (1) 0�  ,./�-�  (�), (�), (+) � ( )  �*���  ��n�  P�-�=�� 

�"%��(��0� 5"� ��)�)� U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� ��"%�(� 

��x�(�, ���H� �.�.(�- 5 �( ,"((�J�� ,"(�ह� �� "	� "����0� �� ��=,�0� �हU� -��� घ���, 

�� ��=,�J�� C�-�- )�)y�� ��*��� ��� 5ह�  :- 

1. ���H� �.�.(�- ��,. $"���0� ��"%�(��x�(� ,"(�ह� �� "	� "��� (TOD) �([���(��� 
Central Public Works Department (CPWD) J�� ������ �� -�-� $��� -��(�� -��( 
��"%�(��J�� ������ Mutation entry �([�� (�G� ���� "�
�( �([��� ��� 5ह�. 

 

2. �.�.(�- ���H� ��,. ��'�- $"���0� ,"(�ह� �� "	� "��� (TOD) �([�� ��"%�(�� 
"�H[��)�)� ��*��� ��� 5ह�. 
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3. �.�.(�- ���H� ��,.J�� ,"(�ह� �� "	� "�����<� (TOD) "�"��� �"_�� �K� 
"�����0� "���6�� �([�� ��"%�(����
X � ��*��� ��� 5ह� . 

 

"G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� �([���)�%� 

5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 

5ह�." 
 

��� =.16 : ����� ��[> ��
 -1 – ��n��-G�����-घ�M�>-� – 
�/ �m������� ����� ��[> �	 ��.�ल.���� �10���0 �/  �	���� �>/	����  
��/F�����0 

 

16.1.  �������( ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6����� �� ��" �-� ��, ��=, �� P�=��,�T� 

���)+ ��F. �� ��. "-. (MMOPL) -� ���� )�w घ/�����H�  5"� U���J�� "������)�ह�(J�� 

��(�����H�  �./� ह.� �=���� ���)+ ��F. �� ��. "-. 5^'� �����C�-� 5ह�. ���)+ ��F. �� 

��."-.x�(� "����� 31 "��)(, 2018 (.$� -�C�,"(�� � �� -�=�� "�\�� �6U�����( (Unaudited 

Financial Statement) �� ,��0� �"0� ����� �.1390.91 �./� ("����� 31 ��0X, 2018 ���( 

�.1209.50 �./�) ��X"�-� �T� :�T � �$X K.1928 �./� a���  5ह�. �(हT  �$#0� ��"�U� 

��1�H[�� �� �=����(���� ���)+ ��F. �� ��."-. �� �$X "���(� �.$�� (Debt Resolation 

Plan) ����"�� �� -�=�� ��=,�0� AR�� 5"� ��"%�(��0� ��=,�� ���(� 1� ���(� -��� 

घ���, ��"%�(���� ���)+ ��F. �� ��."-. x�(� ����"�� �$X "���(� �.$��-�, <(���� ��T� 

�-�=�� �/y�� �%�� <��T� ��*��� ��[��� 5-�. 

16.2.  �ह�� ( 5��6� ����� �( ��F. �� X-1 )�)� �$X��U����<� ��F. �� ��."-. �� ����"�� 

�� -�=�� �$X "���(� �.$��0� ��(��(� �� -�.  �ह�� ( 5��6����� ��� ��"ह�� "�-� ��, �( 

�.$��-� ��$T(� ������ ���.�.�."�.��"%�(� ©��� �ह�(�EF (��(��T� �� <-�ह� �"�"(6� "�%� 

"�-� $���( ��ह�. ��0 �� <-�ह� ह�� "�-� $���( ��ह�. ��0, ���)+ ��F. �� ��. "-. �� �$X 

"�(��(� �.$�� ��$T( �(����� �.�U��ह� ��'� �'�� 9�6�� �$X (.C�, ��%�*� �1�  ��� 

�� =�� ��"%�(��J�� �1�  (0��� �1�  26% 0 (�ह�- � ���(��� ��"%�(� �.�U��ह� 

���(0� �"�"(6� ������ ����( ��ह�. ��0 ��"%�(��J�� ������0� �"%��(�� �.���ह� 

)�-   ह.��(  ��ह�.   ��0  ��"%�(��0�  �-�  �(�(   (Concession  Agreement),  1� %�(�  
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�(�( (Share Holding Agreement), �घ/��0� �(�( (Articals of Association) 5"� �X �)�"%� 

�� �,������( �-�-� ��(�U�� �"%��( (Affirmative Rights) 5"� a�( �X �"%��( 

��1�"�� (�ह��- 5"� �.�U��ह� ���(� ��� �� -� $���( ��ह��. ��0, �� "�(��(� 

�.$���<� �.���ह� C0X, ,"(���, ��X9��� 0T� 5"� a�( �.�U��ह� A\(��"�U���<� 

���.�.�."�.��"%�(� 5"� (�G� ��� $)�)��( (�ह��( ��ह�. ��0 ���"(�� "�-,�/ 

���X�/���)+ ��F. �� ��. "-. -� �.�U��ह� ���(� ) °� �$X, )�ह� 9����"�� �$X (ECB), 

ICDs, _� "�/X (Capex or Others) ©��� a�( ��|�� �$X (Subordinated Debt), ��%�*� 1� %�(� 

(Preference Share Holders), a�( �1�  (Other Equity) ©��� a�( �.�U��ह� ���(0� ��"�U� 

���<� ���.�.�."�.��"%�(� $)�)��( (�ह��( ��ह�. 

16.3.  �ह�� ( 5��6����� ���ह� ��"ह�� "�-� ��, ���)+ ��F. �� ��."-. J�� �0�-� ���H�J�� 

<(���� 5"� ,������ �� ,��x�(� घ��-�=�� �$#0� ,(�
� ��J�� "��(� ,��0� ����� ��ह�. 

��0, K,�� ���� �$X (RTL) 5"� )�w 9����"�� �$X (ECB) ���0� � 2038 ,�q� �,T�X 

�$�J�� (6���0� ,(�
� � "�pD0� �� -�-� 5ह�, ,(��� (6�� ,(��J�� ��H�0� ���T0� 

(Schedule of Payment) "�-�-� ��ह�, �� ���)+ ��F. �� ��. "-. �� "����� 12 
� ����(�, 2019 J�� 

,��x�(� ��( �� -�-� 5ह�. ��0, �$#J�� "�(��(� �.$��-� (Debt Resolution Plan) ��$�(� 

��[���"(�� ,(�
� � ���T0� (Repayment Schedule) <(���0� 1�  ह.�� 5�D�� 5ह�.  ��0, 

���������� K,�� ���� �$X (RTL) 5"� )�w 9����"�� �$X (ECB) 9��$�0� $�9ह� ��� ह.+- 

��9ह� U��0� ,(�
� � �([��� ��+- �� ��T� �� -� 5ह�.   �ह�� (  5��6�����  ,�k� ���  ��"ह�� 

"�-� ��, "����� 01 
� ����(�, 2019 (.$�J�� �0�-� ���H�J�� )I<������ "�-�=�� ��"ह�����( 

�� ,���<� �$X ��� ��"�U� (Debt Service obligation) ��0X, 2018 ,�T� �-�")� 5ह� . ��� 

,"(p�'��� ��"� 9��$ � 1([����1#��- �/� �हU��J�� <(���. ���"(�� Corporate 

Guarantee 5"� CRPS �( Redemption Premium � 1(=�� U��0� ���.�.�."�.��"%�(��J�� 

Share Holding �( �"��T -"(U�� �1�� ,���( ��ह� ©��� ���.�.�."�. ��"%�(��J�� ���)+ ��F. �� 

��."-. �( ���j�� �"%��(��( �1�� ह.��( ��ह�. ��0 ���)+ ��F. �� ��. "-. -� 5�C� 

�.�U��ह� "�%�0� 1(,�+, ��� C0X ��[���<� ���.�.�."�.��"%�(� $)�)��( (�ह��( ��ह�. 
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16.4. �ह�� ( 5��6����� ,�k� ���ह� ��"ह�� "�-� ��, ����"�� Compulsory Redeemed 

Preference Shares (CRPS) �( ��� -�1��� 9��$ �(�0� A=-�C ��ह�. ��0, ��,T�{ ����"�� 

�� =�����(, 2 �;�J�� ��-��%��<� -�1��� (Dividend) ,(�
� � �(��  ($�0� �T�, �� � 

�� =�� ��%�*� 1� %�(����� (Preference Share Holders) ह1�  �"%��( 5"� �� ,��J�� 

�X�%�(� )I<��J�� <(�����( �� ��[��0� �"%��( ��n� ह.t �����.  ��0, ���)+ �� ��. "-. 

x�(� Redemption Premium 0� � 1(-�=�� (6�����H�  CRPS %�(����� �1�  %�(� ह.[���<� 

©��� ���)+ ��F. �� ��. "-.  �%�- ������0� �"%��( "�H��( ��ह��. ��0, ह� )�) ���)+ ��F. 

�� ��. "-. ���H�x�(� ,��X(0�� ������ (Restructuring Proposal) ��$T(� ��[���<� 5"� 

��"%�(��J�� ��%����<� 5�D�� 5ह�. ��0, �$X "�(��(� �.$�� 5"� U��)�)�0� 

�(�( �(���� ���X���� �"�"(6� "�%� 1(=�� ©��� 1�  1����-�0� ह�����(� ©��� ��� 

�� =�� U��0� �.���ह� ,"(��� ��"%�(���( ह.��( ��ह� 5"� ��"%�(��0� �"%��( 5"� 

1�  "ह�� ���( �.���ह� ,"(��� ©��� )�- ह.��( ��ह�. 

16.5.  "���( 00Y���(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� 

��$T( �� -� :- 
 

���� =.1504 :  
 

“G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 12 0� A,�-� (1) 0� ,./�-� (�), (�), (+), ( ) � (-) �*��� ��n� 

P�-�=�� �"%��(��0� 5"� ��)�)� U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� 

��"%�(� ��x�(�, ���)+ ��F. �� X- 1 (�m��-��%�(�-घ�/�.,() �$X��U����<� ���)+ ��F. �� ��."-. 

x�(� ����"�� �$X "���(� �.$��J�� ��$T(��(��� C�-�- ��T� 9 �/y�� ��*��� ��� 5ह� :-   

1.  ���.�.�."�.��"%�(� ©��� �ह�(�EF (��(��T� �� <-�ह� �"�"(6� "�%� ����( ��ह�. 

2.  ���.�.�."�.��"%�(� ©��� �ह�(�EF (��(��T� �� <-�ह� �"�"(6� ह�� ����( ��ह�. 

3. ���)+ ��F. �� ��. "-. �� �$X "�(��(� �.$�� ��$T( �(���� �.�U��ह� ��'� �'��    
9�6�� �$X (.C�, ��%�*� �1�  ��� �� =�� ��"%�(��J�� �1�  (0��� �1�  
26% 0 (�ह�- ���(��� ��"%�(� �.[�U��ह� ���(0� �"�"(6� ������ ����( ��ह�. 
��0 ��"%�(��J�� ������0� �"%��(�� �.���ह� )�- ह.��( ��ह�.  

..33/- 

 



..33.. 

4. ���.�.�."�.��"%�(��0� �-� �(�( (Concession Agreement), 1� %�(� �(�( (Share 

Holding Agreement), �घ/��0� �(�( (Articals of Association) 5"� �X �)�"%� 
�� �,������( �-�-� ��(�U�� �"%��( (Affirmative Rights) 5"� a�( �X 
�"%��( ��1�"�� (�ह��- 5"� �.�U��ह� ���(� ��� �� -� $���( ��ह��. 

5. �� "�(��(� �.$���<� �.���ह� C0X, ,"(���, ��X9��� 0T� 5"� a�( �.�U��ह� 
A\(��"�U���<� ���.�.�."�.��"%�(� 5"� (�G� ��� $)�)��( (�ह��( ��ह�.  ��0 
���"(�� "�-,�/���X�/���)+ ��F. �� ��. "-. -� �.�U��ह� ���(� ) °� �$X, )�ह� 
9����"�� �$X (ECB), ICDs, _� "�/X (Capex or Others) ©��� a�( ��|�� �$X 
(Subordinated Debt), ��%�*� 1� %�(� (Preference Share Holders), a�( �1�  (Other 

Equity) ©��� a�( �.�U��ह� ���(0� ��"�U� ���<� ���.�.�."�.��"%�(� $)�)��( 
(�ह��( ��ह�. 

6. ���)+ ��F. �� ��."-. ).�#J�� <(���� 5"� ,������ �� ,��x�(� घ��-�=�� �$#0� 
,(�
� ��0� "��(� ,��0� ����� ��ह�.  K,�� ���� �$X (RTL) 5"� )�w 9����"�� 
�$X (ECB) ���0� � 2038 ,�q� �,T�X �$�J�� (6���0� ,(�
� � "�pD0� �� -�-� 5ह�.  
,(���, (6�� ,(��J�� ��H�0� ���T0� (Schedule of Payment) "�-�-� ��ह�, �� ���)+ ��F. 
�� ��. "-. �� "����� 12 
� ����(�, 2019 J�� ,��x�(� ��( �� -�-� 5ह�. �$#J�� "�(��(� 
�.$��-� (Debt Resolution Plan) ��$T(� ��[���"(�� ,(�
� � ���T0� (Repayment 

Schedule) <(���0� 1�  ह.�� 5�D�� 5ह�. 

7.  ���������� K,�� ���� �$X (RTL) 5"� )�ह� 9����"�� �$X (ECB) 9��$�0� 
$�9ह� ��� ह.+- ��9ह� U��0� ,(�
� � �([��� ��+- �� ��T� �� -� 5ह� .  "����� 01 

� ����(�, 2019 (.$�J�� ).�X "�©/  ���� "�-�=�� ��"ह�����( �� ,���<� �$X ��� 
��"�U� (Debt Service obligation) ��0X, 2018 ,�T� �-�")� 5ह�. ��� ,"(p�'��� 
��"� 9��$ � 1([����1#��- �/� �हU��J�� <(���.  ���"(�� Corporate Guarantee 

5"� CRPS �( Redemption Premium � 1(=�� U��0� ���.�.�."�.��"%�(��J�� Share 

Holding �( �"��T -"(U�� �1�� ,���( ��ह� ©��� ���.�.�."�.��"%�(��J�� ���)+ ��F. �� 
��."-. �( ���j�� �"%��(��( �1�� ह.��( ��ह�. ��0 ���)+ ��F. �� ��. "-. -� 
5�C� �.�U��ह� "�%�0� 1(,�+, ��� C0X ��[���<� ���.�.�."�.��"%�(� $)�)��( 
(�ह��( ��ह�. 

8.  ����"�� Compulsory Redeemed Preference Shares (CRPS) �( ��� -��1�� 9��$ 
�(�0� A=-�C ��ह�.  ��,T�{ ����"�� �� =�����(, 2 �;�J�� ��-��%��<� -�1��� 
(Dividend) ,(�
� � �(��  ($�0� �T� �� � �� =�� ��%�*� 1� %�(����� (Preference 

Share Holders) ह1�  �"%��( 5"� �� ,��J�� �X�%�(� )I<��J�� <(�����( �� 
��[��0� �"%��( ��n� ह.t �����.  ���)+ �� ��. "-. x�(� Redemption Premium 0� � 
1(-�=�� (6�����H�  CRPS %�(����� �1�  %�(� ह.[���<� ©��� ���)+ ��F. �� ��. "-.   
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�%�- ������0� �"%��( "�H��( ��ह��. ह� )�) ���)+ ��F. �� ��. "-. ���H�x�(� 
,��(X0�� ������ (Restructuring Proposal) ��$T(� ��[���<� 5"� ���.�.�."�. 
��"%�(��J�� ��%����<� 5�D�� 5ह�.  

9.  �$X "�(��(� �.$�� 5"� U��)�)�0� �(�( �(����� ���X���� �"�"(6� "�%� 
1(=�� ©��� 1�  1����-�0� ह�����(� ©��� ��� �� =�� U��0� �.���ह� ,"(��� 
��"%�(���( ह.��( ��ह� 5"� ��"%�(��0� �"%��( 5"� 1�  "ह�� ���( �.���ह� 
,"(��� ©��� )�- ह.��( ��ह�. 
 

"G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� �([���)�%� 

5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 

5ह�." 
 

 

��� =.17 : ����� ��Dल����	 <1����� Wल��-III 0� IV ��� ��/F� ����� 
O��Q���Y�� /��	 ��-����� O�5��0  MR & TP Act, 1966  ���  

 �ल� 37 G\������ ��=��� ��L��0 �L	 Q�ल�ल����� �ल ��N��� 
��\�0� ��,�����0 :- 
1) 8FQ�6 =.119-‘G’ �� “��,�” (School) ह� O�5� “��ह	0,” 

(Parking) G�� �ल ��N�����0 
2) 8FQ�6 =.105 �� “��ह	0,” (Parking) ह� O�5� “��,�” (School) 

G�� �ल ��N�����0 
3) �� <�ह��F ���	� 
�6 	 �� 8FQ�6����F	 G��/� 2500 �k.��. ��8�/�0 

�L	 �ल� l��� 6���� O��50 ��N�����0 
  

17.1.  �ह�� ( 5��6� ����� ������)�)� ��"ह�� ������ �� ��" �-� ��, �ह�(�EF ������ 

�ह�(�EF  ����"��  "��.$� �  � (  (0��  �"%"���,  1966 J��  �-�  40 (1) (�) ���( 

�"%T0�� _.)�)�5(/1082/�5(/140/1687/�"�-11, "����� 15 $T�, 1983 �*��� ���)+ 

�ह�� ( ���� "��� ��"%�(�� ) }�)� "(6-����� ���� �%�- S-r� _.III �� VI ���<� 

"���; "��.$� ��"%�(� >ह�T� "���6� �� -� 5ह�. ��"%�(���� )�.)�.5(.:.�<� ��( 

�� -�=�� "��� 5(C»� ������ "�����  03 n/�)(, 2000 � 17 ��0X, 2001 (.$� ��*��� 

"�-�. 

17.2.  �ह�� ( 5��6� ����� ��ह� ��" �-� ��, 5��6�, )!ह*���)+ �ह�� (,�"-�� ����� 

1TC�� _.119-� ह� ��H��<� 5("�� �-�-� 1TC�� ह� "�i��� P.,�,v�,�T� � T( 5ह� � 

�( ,"((  $)$-�-� � ��ह�T� ��XH �=����H� ��ह�T� �L��  �0��  ������  ह� ���.  ��0  
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1TC�� _.105 ह� ,�"�q  �<� 5("�� �T�, �. "�i��� P.,�,v�,�T� $�H 5ह�. U����H�  

1TC�� _.119-� 0� ��H� ह�  5(�� )�-T� ,�"�q   �(��� � 1TC�� _.105 ह� ,�"�q  �<� 

5(��� �-�-� 1TC���0� ��H� �� 5(�� )�-�0� "����� �� -� �T� ����"�� ��H��<� 

-� ��(� n-� c�t� � $�H�- )� 9ह�T �(y��  ��X� ह�� 1TC����%T� ���(� 2500 0I�. ��. (�C�� 

�([��0� "����� �� -� �T�, �( "����� "$=ह�"%��(� ����� �( $"���0� ��-� w���� U���� 

5,-� �� ह(�� ����,� "� X"�� �� -� 5ह�.  ��0 ,."- "�(��� �����ह� ����"�� )�-� 

5,-� �� ह(�� �H"�-� 5ह�. 

17.3.  �ह�� ( 5��6� ����� )�) "/n,��J�� ,"(Jo�� _.5 ���� �)�"%� 1TC���0� 

i:p�'��)�)� C�-�- ����� ��"ह�� "�-� :- 
 

(i) 8FQ�6 =. 119 -‘G’:  

) }�)� "(6-����� �.$��J�� ��$T( "��� 5(�C������( 1TC�� _.119-� 
“��H��<�” (School) 5("�� 5ह�. ��0 �( 1TC�� )!ह*���)+ �ह�� (,�"-�� -� 
"$=ह�"%��(� ����� 1���,v���( "�-� 5ह� 5"� �( 1TC���J�� "�H�� 
,"��� ���() U��0� ���
H 2,868.39 0?.��. 5ह�. 

  

   (ii)    8FQ�6 =. 105: 

) }�)� "(6-����� �.$��J�� ��$T( "��� 5(�C������( 1TC�� _.105 ह� 
“��ह��H��<�” (Parking) 5("�� 5ह�. ��0 �( 1TC�� "$=ह�"%��(� ���J�� 
��-�� ह6��0� �T�, �. �� ��"%�(�� �(����(��� ��S��� "�-� �T�, �( 
1TC�� ह� ���)+ ��F. (�- �r,m(��� "-.��� ��U,�(U�� ��K,�� ��,( �([���(��� 
"����� 23 ~6/.)(, 2015 (.$� "�-� 5ह�.  �( 1TC���J�� ��)� ,�������( 
U��0� ���
H ���(� 2,155.00 0?.��. 5ह�. 

 

(iii)   �� �ह���F ���	� 
�6 	 : 

) }�)� "(6-����� �.$��J�� ��$T( "��� 5(�C������( )� 9ह�9�T �"(�� 
 ��X� ह� 1TC��  ��X� ��0 n-� c�t� � ���<� 5("�� 5ह�. ��0 �( 1TC�� 
"$=ह�"%��(� ���J�� ��-�� ह6��0� �T� �. �
 ,(�� (�"��*¼ ���":�� 
����� ��U,�(U�� ��K,�� �(����(��� ��S��� "�-� 5ह� 5"� �( 1TC���0� 
���
H ����$� 30,000 0?.��. 5ह�.   

 

�ह�� ( 5��6� ����� ��"ह�� ������ �� �,E/ �� -� ��, )!ह*���)+ 

�ह�� (,�"-�� 0�   "�����   -���   घ���,   ��0   "��.$��0�   �!E/��.���T�   �(  
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5(���� )�- �(����0� P�=�� �ह�(�EF ����"�� "��.$� � � ( (0�� 

�"%"���, 1966 J�� �-� 37 �*��� ���X��ह� �(��  ($�0� 5ह�.  �ह�� ( 

5��6� ����� ,�k� �� ��" �-� ��, ��^1� 1TC�� ह�  �� 	 ����J�� ,�#�(�, �� � 

ह����� )�- "�1� �J�� �/�� ��� "�"��� �"%"����J��  (CRZ   Notification) 

�(�T�����( )�"%� ह.� �T�, "����� 16 ~ �/, 2018 (.$�J�� ��$T( �       

"����� 14 "��)(, 2018 (.$� ���"�� P�-�=�� )!ह*���)+J�� �/�� ��� 9���'�,� 

5(�C���� (Coastal Zone Management Plan) ��X"�=�����( �5(P��-2 

���� ��"�E/ ह.�.. U�����( �� 1TC�����( $"�� ��,( )�-[���(��� �� 	 

����J�� ,�#�(�, �� � ह����� )�- "�1� �0� ��*��� घ��� 5�D�� 5ह�. 

��0 ��F. -�+�-3 ह� �/��� $�H ����( �T�, ���)+ ��F. (�- �r,m(��� "-. 

(MMRCL) 0� �"1��� घ���  ($�0� 5ह�. ��0 �( 1TC����J�� ��1#��- 

*����-��� ��(������ "��X��J�� �"%� (�हT� )�)�5(:J�� ��$T( "��� 

5(�C��� �( 5(���� )�- �(����0� P�=�� �ह�(�EF ����"�� "��.$� 

� � ( (0�� �"%"���, 1966 J�� �-� 37 �*��� ���X��ह� �([���<� 

��"%�(��0� ��*��� घ��� 5�D�� 5ह�.  

17.4.   U�����(, )�) "/n,����- ����� ��*� �K� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 

  

���� =.1505 : 
 

 “G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���, 

1974 J�� �-� 12 0� A,�-� 1 0� ,��/�-� (�) � 7(�) �%�- �"%��(��0� � U�� 

ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( ��� ) }�)� "(6-�����J�� ��$T( "��� 

5(�C������� ��X"�-�=�� $"�� ��,(�J�� 5(���� C�-�-����� )�- �([���<� �ह�(�EF 

����"�� "��.$� � � ( (0�� �"%"���, 1966 J�� �-� 37 �*��� )�-�0� �"_�� 

��"%�(��x�(� �K �([�� ��*��� ��� 5ह� : 

i. ) }�)� "(6-�����J�� ��$T( "��� 5(�C������� ��X"�-�=�� 1TC�� _.119-‘�’ 
0� “��H�” (School) ह�  5(�� )�-T� “��ह��H” (Parking) �(�� ��0; 
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ii. ) }�)� "(6-�����J�� ��$T( "��� 5(�C������� ��X"�-�=�� 1TC�� _.105 0� 
“��ह��H” (Parking) ह�  5(�� )�-T� “��H�” (School) �(�� ��0, 

iii. �( ����"�� 1TC�� _.105 J�� ��H��<� -� ��j�� n-� c�t� ��<� ����$� 
2,500 0?.��. ह�  $�HJ�� )� 9ह�  �"(��  ��X� �� 1TC����%T� "�1�$�� �K� 
��H��<� -� ��j�� n-� c�t� ��<� 5("�� �(��. 

     

 “G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ��^1� 1TC����J�� )�)�J�� 1���,v� �(�(���- 

�/� � ��¾J�� �%�� (�हT� �(�- 1TC���0� _����, ���, ��-�� ह6�, $� ��( "����� ह�  

"$=ह�"%��(�, ���)+ "$=ह� ���J�� ,���H�� �%�� (�हT� ��0 �� 1TC���J�� ��1#� 

*����-��� ��(������ *����-��J�� "��X��J�� �%�� (�हT� �(�- 5(�� )�-[�� ��*��� 

��[��� ��� 5ह�. 

 “O�Q� G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �ह�(�EF ����"�� "��.$� � � ( (0�� 

�"%"���, 1966 J�� �-� 37 J�� �(�T�����( �./� �"V �(��, $�����T� T0��/ह(��� 

�� "���, "��.$� "��� "���6� �(�� � "��.$� "���0� �ह��- ���� ��( �(�� � ह�  

5(�� )�- �([���<� � a�( 5�D�� �� �X ���X��ह� �([���<� ��"%�(� ��x�(� 

�ह�� ( 5��6� ����� ��"%�! � �(�� 5ह�.” 

 

��� =.18 : ���/F���
  0� �ल�-F� � �4-0� ����/� O�0���Z[�� ����	0, 0� 	�� 
����� O�0���Z[�� ����	0, �� ��
����0� �>�� /ल -���ह	 ������ 
���10� ��B- Gह��ल 0��� ��N��� 0m�0: ��\�0� ��,N�����0 

 

18.1. ���$�(�� X �� )�-�,T( � o�,�� "���$� 5��((�EF�� "�����H �� ��� ���)+ 

5��((�EF�� "�����H �� �� ��(��� �.z� $-� ,"(�ह� ��� �� �������( "���( 

��(��(��0� ��"ह�� ������, �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� ��, �ह�� ( �������- 

,���1T� �"�%� ��=,��0� ���-)$���� �([��0�  ($ ,�ह�� a�( �1�9� �ह�-�0� 

¿.���%�� ��0 a�( ,�#� $� ��, ��X$"��-C�$ �-1� ���(� (PPP) ©��� ��� 0 }-�$ 

(Swiss Challenge) �� X��X� �U���( �)�%�� ��=,�0� ���-)$���� �([��0� 5�D���� 

1�� 5ह�. 

18.2.  �ह�� ( 5��6����� ���ह� ��"ह�� "�-� ��, ��"%�(�� �� �� H�� ��'���
X � �)�"%�  

��=,  ��X$"��-C�$ �-1� ���(�  (PPP)  ©���  ���  0 }-�$  (Swiss  Challenge)  

..38/- 



..38.. 
 

�� X��X� �U���( M/s.LASANE Infra � M/s.Swiss Rapid A.G. Switzerland ���J�� ��
X � 

� } -�9ह (�=�� ���-�0� ���-)$���� �([���)�%�0� "�"�% ����� ��n� ह.� 5ह��.  �( ��n� 

ह.��j�� �������( ,�k�- �.z� �� ���X��ह� �([���<� "�pD0� %.(� ���( �([��0�  ($ 

5ह�. 

18.3.  �( ��F. �� #)R- "���( ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� �� ��" �-� ��, 

"�"�% ��'���
X � ,���1T� ��=, ���-)$�����<� ��C"�-� $���(� AU���� ��0, 

��"%�(����� i:p�'�� ���(� "�%�0� ���(�� ,�ह�� ��"%�(� ���$�(�� X �� )�-�,T( 

5"� o�,�� "���$� 5��((�EF�� "�����H �� ��� ���)+ 5��((�EF�� "�����H �� �� ��<� 

��X$"��-C�$ �-1� ���(� (PPP) ©��� ��� 0 }-�$ (Swiss Challenge) �� X��X� �U�����( 

���-)$���� �([��0� "�0�(�%�� 5ह�. �( �.*हy �� #�( �I��"�� ���� ���� ह� �.<�� 

������ �,�"�� �T� �q�; ,"(�ह� �s���J�� �i�����(������ ��C�- �� �.*हy �� �0� 

��%�*�_���� ����� 5ह�.  

18.4.  �ह�� ( 5��6� ����� ���$�(�� X �� )�-�,T( �� �� #)R-0� ��"ह�� ������ �� ��" �-� 

��, ���$�(�� X �� )�-�,T( �� A*�� �� #0� :�T � -��)� 44.7 "�. ��. �T�, �( ��^ �� �( 

� 2041 ���� ���(� 9.95 -�C �I��"��� ����� �,�"�� 5ह��.  �� �� #�<� ��F. 5 �( 

)�-�,T( ��'� ����"�� �([��� 5-� 5ह�. �( �� #��H�  ���)+ ,pD0� A,� ( ह�  )�-�,T( 

,"((� $.�[��� ��+-. ��0 �( �� X ह� A=ह�� ( �� Y ����"�� �=��0� ��"ह�� "�-�. 

18.5.  ��0 ,�k� �ह�� ( 5��6� ����� o�,�� "���$� 5��((�EF�� "�����H �� ��� ���)+ 

5��((�EF�� "�����H �� �� #)R-0� ��"ह�� ������ �� ��" �-� ��, �� �� #0� -��)� 33.15 

"�.��. �T� �( ��^ �� �( � 2041 ���� ���(� 8.73 -�C �I��"��� ���� �,�"�� 5ह��. 

�( ��^ �� ��H�  o�,�� "���$� 5��((�EF�� "�����H �� ��� ���)+ 5��((�EF�� "�����H 

�.z� $-� ,"(�ह� ����� $.�[��� ��+-.   

18.6. �������� � ����, ��"%�(� ����� �( �� #0� �.�U�� �ह(���� 
���� ह.��( �T� 

�I��"�� ���� ���� )�)� "�0�(�� �� -�. ���( ��"ह�� ������ �ह�� ( 5��6� ����� �� 

��" �-� ��, �( ��^ �� ��H�  ,���-, घ�.-�, ���� a. �� ,"((���- �� "(����� 
���� ह.��( 

�T� �.À� ������ �I��"�� ���� ���� �,�"�� 5ह�.  
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18.7.  �������� � ����, ��"%�(� ����� ,��� �ह(�� ��X$"��-C�$ �-1� ���(� (PPP) 

�U���( ���-)$���� ह.� �-�=�� ��F. ��=,�0� ��"ह�� ������ ���0 �������T� ��=, 

A1�(-� $���� �� ��" �-�. ���( ��"ह�� ������, �ह�� ( 5��6� ����� ,���1T� �"�%� 

��=,�J�� ���-)$�����<� ��"�*�,T�X "�\�� (0���0� (Innovative Finance Model) $� 

��, �'�,U� ����0� C0X ��"%�(����
X � 5"� ���-�, ���X � ��C1�-��<� )�w ��'���
X � 

(PPP) A,-S% �(�� a. )�)� �s�� �([��� ��� 5ह�, ��0 �( "�\�� (0�� ह� �� 	 

����J�� ��F. %.(�� ���K� ��- ��� ��"ह�� "�-�.    

18.8. U�����(, )�) "/n,����- ������ ��*��� ��t� ��"%�(���� ,�k�- <(�� ��$T( �� -� :- 

���� =.1506 : 

“G�� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, ���)+ �ह�� ( ���� "��� ��"%�(� �"%"���,                 

1974 0� �-� 12 0� A,�-� (1) 0� ,./ �-� (�), (�), (+) � ( ) �*��� ��n� P�-�=�� 

�"%��(��0� 5"� ��)�)� U�� ह�|�1T� ह.��j�� a�( �X �"%��(��0� ��,( �K� ��"%�(� 

��x�(� ���$�(�� X �� )�-�,T( � o�,�� "���$� 5��((�EF�� "�����H �� ��� ���)+ 5��((�EF�� 

"�����H �� �.*हy �� ��<� �.z� $-� ,"(�ह� ����<� ��� /�	�-Q�/
�-8��
��� 

(PPP) o��� 1��� ��ल?/ (Swiss Challenge) ��
 � � 0m��	���� "���( ��=, 

�ह��- ���( �K� ,�k�- ���X��ह� �([�� �U��:  ��*��� ��[��� ��� 5ह�. 

“G��ह� ���� ��N��0 ��0 Oह� ��, �(�- <(���0� ���-)$���� �([���)�%� 

5�D�� �� ,�k�- �X ���X��ह� �([�� �ह�� ( 5��6� ����� ��x�(� ��"%�! � �([��� ��� 

5ह�.  

U�����(, ��.������0� 51�( ���T� )I<��0� �����$ ��n� �([��� 5-�. 
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����� �ह�	
� ��� ����� ���������� 147�� ���� 

�	��� :  27 %� &�����, 2019 

:  ����  : 

 

“��. ��� )L �(��(, ����0� ��$� ���� "0� � ���, ��"%�(� ���0� 

"����� 14 "��)(, 2018 (.$� "�%� P�-�. ��. )L �(��( ह�  "����� 25.05.1999 �� 

23.01.2001 �� ��-��%�� ����0� ���� "0� �� ��U���� ��"%�(��0� ��� ह.��. �� 

��H�� ��. )L �(��( ����� ��"%�(��J�� ���#� � �����$�� 5�'��� 1�  घ��-� 

ह.��.   ह�  ��"%�(�, U���J�� ��:C�  "�%���� 
�( �.<� ह���  P�=��0� �"1"-"C� �(�� 

5ह�. 

�� <(���0� �� "��� � ��. )L �(��( ���0� �� /�� ")������ ,�<�T� U���J�� ��:C�� 

��"%�(� ह1� � 5ह� �� �H����.” 
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